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Θέμα:   ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΕΡΓΟΥ 

 

Ο Εθνικός Οργανισμός Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ) 
 
έχοντας υπόψη: 
 
1. Τις κατά περίπτωση διατάξεις που διέπουν τον Φορέα Υλοποίησης: 

α. του Ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των 
κεντρικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’133), 

β. του Ν.4633/2019 «Σύσταση Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ), ρυθμίσεις για τα προϊόντα 
καπνού, άλλα ζητήματα του Υπουργείου Υγείας και λοιπές διατάξεις» (Α’161)όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει με το Ν.5046/2023 (Α΄ 137 ΜΕΡΟΣ Δ΄). 

2. τις διατάξεις του αρ. 30 του ν.4314/2014 όπως τροποποιήθηκε με το αρ. 14 παρ. 5 του ν.4403/2016. 
3. το ν.4822/2021 «Κύρωση της Σύμβασης Χρηματοδότησης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 

Ελληνικής Δημοκρατίας, της Δανειακής Σύμβασης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Ελληνικής 
Δημοκρατίας και των Παραρτημάτων τους και άλλες διατάξεις για το Ταμείο Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας» (Α΄ 135) 

4. τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 12ης 
Φεβρουαρίου 2021 για τη θέσπιση του μηχανισμού ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (L 57/17) 

5. τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 2021/240 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 10ης 
Φεβρουαρίου 2021 για τη θέσπιση Μέσου Τεχνικής Υποστήριξης (L 57/1). 

6. Τον υπ’  αριθ. 2018/1046Κανονισμό του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 
2018 σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της 
Ένωσης, την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 
1303/2013, (ΕΕ) αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 283/2014 και της απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού υπ’ αριθ. 
966/2012 (L 193/1). 

7. την υπ’ αριθ. 2021/0159/17.06.2021 Πρόταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την Εκτελεστική Απόφαση 
του Συμβουλίου για την έγκριση της αξιολόγησης του Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της 
Ελλάδας (στο εξής το «Σ.Α.Α.»). 

Πληροφορίες:  
Διεύθυνση Διοικητικού Συντονισμού  
2105212093, 2105212083                                                              

Προς :  

ΚΑΘΕ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΜΕΝΟ 
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8. την από 13 Ιουλίου 2021 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την 
έγκριση της αξιολόγησης του σχεδίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 10152/21, ST 
10152/21 ADD 1). 

9. την υπ’ αριθμ. 119126 /ΕΞ 28-09-2021 ΥΑ «Σύστημα διαχείρισης και ελέγχου των Δράσεων και των Έργων 
του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (ΦΕΚΒ’ 4498/2021). 

10. την υπ’ αρ. ΑΠ 120141 ΕΞ2021/ΥΠΟΙΚ 30-9-2021 Απόφαση του Διοικητική της Ειδικής Υπηρεσίας 
Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης /Υπουργείο Οικονομικών με θέμα : «Έγκριση του Εγχειριδίου 
Διαδικασιών του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου του Ταμείου Ανάκαμψης, δυνάμει της με αριθμό 
119126 ΕΞ 2021/28.09.2021 (Β’ 4498) απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών. 

11. το ν.4675/2020 «Πρόληψη, προστασία και προαγωγή της υγείας - ανάπτυξη των υπηρεσιών δημόσιας 
υγείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 54/Α/11-03-2020). 

12. την υπ’ αριθμ.:KYAΔ1α/Γ.Π.οικ. 5799 (ΦΕΚ 750/Β/01-02-2024) Ορισμός φορέα υλοποίησης για το έργο 
με τίτλο: «Λειτουργική Αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (Ε.Ο.Δ.Υ.) » 
εντασσόμενο εντός του προγράμματος πρόληψης της Δημόσιας Υγείας «Σπύρος Δοξιάδης» του Εθνικού 
Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας με κωδικό 16783 του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» 

13. την υπ’ αρ. πρωτ. ΚΠ 10628/2024/04-06-2024 Διαβίβαση Ακριβούς Αποσπάσματος της 75ης/03-06-2024 
Συνεδρίασης ΔΣ ΕΟΔΥ σχετικά με την απόφαση του για την τροποποίηση  Τεχνικού Δελτίου Έργου στο 
Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας για το Έργο «Λειτουργική Αναδιοργάνωση του ΕΟΔΥ» 

14. την υπ’ αρ. πρωτ. 12089/27-06-2024 Απόφαση Ένταξης του Έργου «λειτουργική αναδιοργάνωση του 
Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)», με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5201552, της Δράσης με ID 17683- 
Υλοποίηση Προγράμματος Πρόληψης της Δημόσιας Υγείας «Σπύρος Δοξιάδης», στο Ταμείο Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας 

15. την υπ’ αρ. 40850/30-07-2024  Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 4511Β’/01-08-2024) Όροι και 
διαδικασία υλοποίησης του έργου «Λειτουργική Αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας 
Υγείας (Ε.Ο.Δ.Υ.)» στο πλαίσιο του προγράμματος πρόληψης της Δημόσιας Υγείας «Σπύρος Δοξιάδης» 

16. Το υπ’ αριθμ. 24 τεύχος ΥΟΔΔ/24.01.2025 ΦΕΚ σχετικά με την αποδοχή παραίτησης του κ. Ορφανού 
Στυλιανού και τον διορισμό του κ. Χατζηγεωργίου Δημητρίου ως προσωρινού Διευθύνοντος Συμβούλου 
στον ΕΟΔΥ 

17. την υπ’ αριθμ. Πρωτ. ΚΠ 2257/31.01.2025 Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΟΔΥ που ελήφθη 
κατά την 114η/22.01.2025 Συνεδρίαση αυτού αναφορικά με την Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
για σύναψη συμβάσεων έργου μελών ΔΕΠ για τη δημιουργία εκπαιδευτικού υλικού στο πλαίσιο του 
Υποέργου 5 

18. την υπ’ αρ. πρωτ. ΚΠ 2460/4.02.2025 (ΑΔΑ: 9Κ0246ΜΗΨ5-8Υ8) Απόφαση Ανάληψης Πολυετούς 
Υποχρέωσης για την υλοποίηση του Υπ.5- «Πρόληψη και έλεγχος Λοιμώξεων που Σχετίζονται με τη 
Φροντίδα Υγείας και της Μικροβιακής Αντοχής»  του έργου: «Λειτουργική Αναδιοργάνωση του Εθνικού 
Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)», με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5201552  

 
 

Καλεί τους ενδιαφερόμενους να υποβάλουν αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος με σκοπό τη σύναψη 
συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο του Υποέργου 5: «Πρόληψη και έλεγχος Λοιμώξεων που 
Σχετίζονται με τη Φροντίδα Υγείας και της Μικροβιακής Αντοχής»  του έργου: «Λειτουργική Αναδιοργάνωση 
του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)», κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5201552, της δράσης με ID 16783 – 
Υλοποίηση Προγράμματος Πρόληψης της Δημόσιας Υγείας «Σπύρος Δοξιάδης», στο ταμείο Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας για την κάλυψη των παρακάτω θέσεων (90 θέσεις εργασίας συνολικά) με σκοπό τη 
συγγραφή πρωτοκόλλων και κατευθυντήριων οδηγιών για την επιτήρηση, την πρόληψη και τον έλεγχο 
λοιμώξεων που σχετίζονται με τη φροντίδα υγείας καθώς και την ορθή συνταγογράφηση των 
αντιμικροβιακών παραγόντων για θεραπεία και προφύλαξη. 
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Άρθρο 1. Θέσεις εργασίας 
 
Α. Οδηγίες για 20 κατευθυντήριες οδηγίες, συμπεριλαμβανομένων εργαλείων μέτρησης συμμόρφωσης 
(audit tools), για τους επαγγελματίες υγείας, λοιπούς εργαζόμενους στον χώρο της υγείας, φροντιστές 
ασθενών και ασθενείς 
 
Οι θέσεις εργασίας που προβλέπονται για τα παρακάτω παραδοτέα αφορούν έναν (1) καθηγητή μέλος ΔΕΠ 
(senior expert) και δύο (2) επιστημονικούς συνεργάτες (experts) ανά πακέτο κατευθυντήριας οδηγίας. 
Επισημαίνεται ότι οι ενδιαφερόμενοι καθηγητές μέλη ΔΕΠ μπορούν να υποβάλλουν στην αίτηση τους έως 
και τέσσερεις (4) από τους παρακάτω κωδικούς ενώ οι επιστημονικοί συνεργάτες έναν (1) κωδικό. Επίσης 
οι ενδιαφερόμενοι δεν μπορούν να υποβάλλουν στην αίτηση για τους κωδικούς από τις κατηγορίες Β, Γ, Δ 
και Ε. 
 
Α. Πρωτόκολλα, κατευθυντήριες Οδηγίες και εκπαιδευτικό υλικό 
 

Κωδ. 
θέσης 

Παραδοτέο  Αρ. θέσεων 

Α1 
Π2.1.1: Θεμελιώδεις πρακτικές πρόληψης και ελέγχου λοιμώξεων για 
ασφαλή φροντίδα υγείας σε όλες τις Μονάδες Υγείας - Κατευθυντήριες 
οδηγίες για την υγιεινή χεριών και τη χρήση γαντιών. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α2 
Π2.1.2: Κατευθυντήριες οδηγίες για τις βασικές προφυλάξεις και 
προφυλάξεις που βασίζονται στον τρόπο μετάδοσης - Κατηγορίες και Χρήση 
Ατομικού Εξοπλισμού Προστασίας. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α3 
Π2.1.3: Κατευθυντήριες οδηγίες για την προφύλαξη του προσωπικού από 
λοιμώδη νοσήματα σε Μονάδες Φροντίδας Υγείας και την αντιμετώπιση 
επαγγελματικής έκθεσης εργαζομένου σε αίμα ή βιολογικά υγρά. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α4 

Π2.1.4: Κατευθυντήριες οδηγίες για την καθαριότητα και απολύμανση 
περιβάλλοντος συμπεριλαμβανομένων των χώρων υψηλού κινδύνου για 
ΛΣΦΥ (π.χ. ΜΕΘ, Χειρουργεία κ.λπ..)  – Χρήση νέων τεχνολογιών στην 
καθαριότητα και απολύμανση του περιβάλλοντος - Διαχείριση 
απορριμμάτων. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α5 
Π2.1.5: Κατευθυντήριες οδηγίες για την απολύμανση και αποστείρωση 
εξοπλισμού στις Μονάδες Φροντίδας Υγείας – Επαναχρησιμοποίηση 
εξοπλισμού 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α6 
Π2.1.6 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη και τον έλεγχο λοιμώξεων 
που σχετίζονται με το περιβάλλον σε εγκαταστάσεις Μονάδων Φροντίδας 
Υγείας (π.χ. αέρας, νερό, κατασκευές, ιματισμός, πλυντήρια). 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α7 
Π2.1.7 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη και τον έλεγχο λοιμώξεων 
σε Μακροχρόνιες Μονάδες Φροντίδας Υγείας. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α8 
Π2.1.8 Κατευθυντήριες οδηγίες για τη διαχείριση επιδημίας σε Μονάδες 
Φροντίδας Υγείας.  

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert)) 

Α9 
Π2.1.9 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη λοιμώξεων σε 
Οδοντιατρικές Μονάδες. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
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2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α10 
Π2.1.10 Κατευθυντήριες οδηγίες για τη διαχείριση ασθενών με αποικισμό ή 
λοίμωξη από πολυανθεκτικό παθογόνο μικροοργανισμό. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α11 
Π2.1.11 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη και τον έλεγχο λοιμώξεων 
σε Μονάδες Τεχνητού Νεφρού. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α12 
Π2.1.12 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη και τον έλεγχο λοιμώξεων 
σε ειδικές ομάδες ασθενών (ανοσοκατεσταλμένοι, εγκαυματίες κλπ). 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α13 
Π2.1.13 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη λοιμώξεων από 
Clostridium difficile  σε νοσοκομεία. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α14 
Π2.1.14 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη και τον έλεγχο λοιμώξεων 
σε μεταμοσχευμένους ασθενείς. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α15 
Π2.1.15 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη ουρολοιμώξεων που 
σχετίζονται με καθετήρα. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α16 
Π2.1.16 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη λοιμώξεων χειρουργικού 
πεδίου. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α17 
Π2.1.17 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη λοιμώξεων από 
ενδαγγειακές συσκευές. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α18 
Π2.1.18 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη νοσοκομειακής 
πνευμονίας. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α19 
Π2.1.19 Κατευθυντήριες οδηγίες για τη πρόληψη και έλεγχο ιογενών 
λοιμώξεων σε Παιδιατρικές κλινικές. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

Α20 
Π2.1.20 Κατευθυντήριες οδηγίες για την πρόληψη και τον έλεγχο λοιμώξεων 
σε Μονάδες Νεογνών. 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
2 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

 
 

B. Οδηγίες για την ορθή συνταγογράφηση των αντιμικροβιακών παραγόντων για θεραπεία και 
προφύλαξη 
Η ανάπτυξη κατευθυντήριων οδηγιών και εκπαιδευτικού υλικού στοχεύει στην καθοδήγηση των ιατρών για 
την ορθή συνταγογράφηση των αντιμικροβιακών παραγόντων για θεραπεία και προφύλαξη. Επιπρόσθετα, 
η δράση θα συμβάλει στην αύξηση της συμμόρφωσης στην ορθή συνταγογράφηση των αντιμικροβιακών 
παραγόντων για θεραπεία και προφύλαξη, καθώς και στη μείωση ΜΑ. Οι θέσεις εργασίας που 
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προβλέπονται για το παρακάτω παραδοτέο αφορούν δύο (2) καθηγητές μέλη ΔΕΠ (senior expert) και οκτώ 
(8) επιστημονικούς συνεργάτες (experts). Επισημαίνεται ότι οι ενδιαφερόμενοι καθηγητές μέλη ΔΕΠ καθώς 
και οι επιστημονικοί συνεργάτες που θα υποβάλλουν αίτηση  για το παρακάτω παραδοτέο δεν μπορούν να 
υποβάλλουν αίτηση για τους κωδικούς από τις κατηγορίες Α, Γ, Δ και Ε. 
 

Κωδ. 
θέσης 

Παραδοτέο  Αρ. θέσεων 

Β1 
Π.2.2 Οδηγίες για την ορθή συνταγογράφηση των αντιμικροβιακών 
παραγόντων για θεραπεία και προφύλαξη 

2 θέσεις καθηγητών 
μέλη ΔΕΠ (senior expert) 
8 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

 

Γ. Πρωτόκολλο για την επιτήρηση κατανάλωσης αντιμικροβιακών 
Στο πρωτόκολλο επιτήρησης της κατανάλωσης αντιμικροβιακών θα περιγράφονται ενδεικτικά και όχι 
περιοριστικά τα εξής: Διαδικασία συλλογής δεδομένων, εργαλεία συλλογής δεδομένων, δείκτες που θα 
πρέπει να υπολογίζονται κατά την επεξεργασία των δεδομένων κτλ. Το πρωτόκολλο θα αποσταλεί σε όλα 
τα νοσοκομεία που θα συμμετέχουν στο πρόγραμμα προκειμένου να εφαρμόζεται από τα άτομα που θα 
στελεχώσουν τα εν λόγω νοσοκομεία και θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του ΕΟΔΥ. Οι θέσεις εργασίας που 
προβλέπονται για το παρακάτω παραδοτέο αφορούν δύο (2) καθηγητές μέλη ΔΕΠ (senior expert) και οκτώ 
(8) επιστημονικούς συνεργάτες (experts). Επισημαίνεται ότι οι ενδιαφερόμενοι καθηγητές μέλη ΔΕΠ καθώς 
και οι επιστημονικοί συνεργάτες που θα υποβάλλουν αίτηση  για το παρακάτω παραδοτέο δεν μπορούν να 
υποβάλλουν αίτηση για τους κωδικούς από τις κατηγορίες Α, Β, Δ και Ε. 
 

Κωδ. 
θέσης 

Παραδοτέο  Αρ. θέσεων 

Γ1 Π.2.3 Πρωτόκολλο για την επιτήρηση κατανάλωσης αντιμικροβιακών 

2 θέσεις καθηγητών 
μέλη ΔΕΠ (senior expert) 
8 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

 

Δ. Πρωτόκολλο επιτήρησης λοιμώξεων που σχετίζονται με τη φροντίδα υγείας (ΛΦΣΥ) 
Στο πρωτόκολλο επιτήρησης των ΛΦΣΥ θα περιγράφονται ενδεικτικά και όχι περιοριστικά τα εξής: Ορισμοί 
για τις υπό επιτήρηση ΛΦΣΥ, διαδικασία συλλογής δεδομένων, εργαλεία συλλογής δεδομένων, δείκτες που 
θα πρέπει να υπολογίζονται κατά την επεξεργασία των δεδομένων κτλ. Το πρωτόκολλο θα αποσταλεί σε 
όλα τα νοσοκομεία που θα συμμετέχουν στο πρόγραμμα προκειμένου να εφαρμόζεται από τα άτομα που 
θα στελεχώσουν τα εν λόγω νοσοκομεία και θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του ΕΟΔΥ. Οι θέσεις εργασίας 
που προβλέπονται για το παρακάτω παραδοτέο αφορούν έναν (1) καθηγητή μέλος ΔΕΠ (senior expert) και 
τέσσερις (4) επιστημονικούς συνεργάτες (experts). Επισημαίνεται ότι οι ενδιαφερόμενοι καθηγητές μέλη 
ΔΕΠ καθώς και οι επιστημονικοί συνεργάτες που θα υποβάλλουν αίτηση  για το παρακάτω παραδοτέο δεν 
μπορούν να υποβάλλουν αίτηση για τους κωδικούς από τις κατηγορίες Α, Β, Γ και Ε. 
 

Κωδ. 
θέσης 

Παραδοτέο  Αρ. θέσεων 

Δ1 
Π.2.4 Πρωτόκολλο επιτήρησης λοιμώξεων που σχετίζονται με τη φροντίδα 
υγείας (ΛΦΣΥ) 

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
4 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

 

Ε. Πρωτόκολλο παρακολούθησης συμμόρφωσης με πρακτικές πρόληψης και έντυπα (checklist)   
Στο πρωτόκολλο παρακολούθησης συμμόρφωσης με πρακτικές πρόληψης  θα περιγράφονται ενδεικτικά 
και όχι περιοριστικά τα εξής: διαδικασία συλλογής δεδομένων, εργαλεία συλλογής δεδομένων (checklists), 
δείκτες που θα πρέπει να υπολογίζονται κατά την επεξεργασία των δεδομένων κτλ. Το πρωτόκολλο θα 
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αποσταλεί σε όλα τα νοσοκομεία που θα συμμετέχουν στο πρόγραμμα προκειμένου να εφαρμόζεται από 
τα άτομα που θα στελεχώσουν τα εν λόγω νοσοκομεία και θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του ΕΟΔΥ. Οι 
θέσεις εργασίας που προβλέπονται για το παρακάτω παραδοτέο αφορούν έναν (1) καθηγητή μέλος ΔΕΠ 
(senior expert) και τέσσερις (4) επιστημονικούς συνεργάτες (experts). Επισημαίνεται ότι οι ενδιαφερόμενοι 
καθηγητές μέλη ΔΕΠ καθώς και οι επιστημονικοί συνεργάτες που θα υποβάλλουν αίτηση  για το παρακάτω 
παραδοτέο δεν μπορούν να υποβάλλουν αίτηση για τους κωδικούς από τις κατηγορίες Α, Β, Γ και Δ 
 

Κωδ. 
θέσης 

Παραδοτέο  Αρ. θέσεων 

Ε1 
Π.2.5 Πρωτόκολλο παρακολούθησης συμμόρφωσης με πρακτικές πρόληψης 
και έντυπα (checklist)   

1 θέση καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) 
4 θέσεις επιστημονικού 
συνεργάτη (expert) 

 
 

Πίνακας 1: Συνοπτικός πίνακας με τις βασικές πληροφορίες για τις συνολικά ενενήντα (90) ανωτέρω 
θέσεις εργασίας. 
 

Κατηγορία 
Κωδ. 
θέσης 

Συνολικός 
Αριθμός. 
θέσεων 

Σχέση 
εργασίας 

Διάρκεια 
απασχόλησης* 

Μηνιαία 
αμοιβή 

ανά θέση 

Καθηγητής μέλος ΔΕΠ (senior 
expert) για τα παραδοτέα της 
κατηγορίας Α 

Α1 έως 
και Α20 

Έως και 20 
Σύμβαση 

Μίσθωσης 
έργου 

1 μήνας 5.400,00€ 

Καθηγητής μέλος ΔΕΠ (senior 
expert) για τα παραδοτέα των 
κατηγοριών Β και Γ 

Β1 και 
Γ1 

4 
Σύμβαση 

Μίσθωσης 
έργου 

2 μήνες 5.400,00€ 

Καθηγητής μέλος ΔΕΠ (senior 
expert) για τα παραδοτέα των 
κατηγοριών Δ και Ε 

Δ1 και 
Ε1 

2 
Σύμβαση 

Μίσθωσης 
έργου 

1 μήνας 5.400,00€ 

Επιστημονικός συνεργάτης 
(expert) για τα παραδοτέα 
όλων των κατηγοριών 

Όλοι οι 
κωδικοί 

64 
Σύμβαση 

Μίσθωσης 
έργου 

4 μήνες 1.650,00€ 

 * Η διάρκεια απασχόλησης αφορά από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης 
 

Άρθρο 2. Σύντομη περιγραφή του προγράμματος 
 
Η συγκεκριμένη δράση του Υποέργου 5 «Πρόληψη και έλεγχος Λοιμώξεων που Σχετίζονται με τη Φροντίδα 
Υγείας και της Μικροβιακής Αντοχής» αφορά την ανάπτυξη τεκμηριωμένων εθνικών οδηγιών και 
εκπαιδευτικού υλικού από ακαδημαϊκούς/επιστημονικούς φορείς υπό την καθοδήγηση και τον συντονισμό 
του ΕΟΔΥ για τους επαγγελματίες υγείας, λοιπούς εργαζόμενους στον χώρο της υγείας, φροντιστές 
ασθενών και ασθενείς, οι οποίες θα είναι προσβάσιμες μέσω της ιστοσελίδας του ΕΟΔΥ.  
 
Η ανάπτυξη κατευθυντήριων οδηγιών και εκπαιδευτικού υλικού στοχεύει: 

• στη διασφάλιση μιας ενιαίας προσέγγισης στις πρακτικές πρόληψης και ελέγχου ΛΣΦΥ στους 
χώρους παροχής φροντίδας υγείας σε όλη τη χώρα. 

• στην καθοδήγηση των επαγγελματιών υγείας στην εφαρμογή τεκμηριωμένων πρακτικών πρόληψης 
και ελέγχου ΛΣΦΥ με απώτερο στόχο τη μείωσή τους και την ασφάλεια των ασθενών. 

• στην καθοδήγηση των ιατρών για την ορθή συνταγογράφηση των αντιμικροβιακών παραγόντων για 
θεραπεία και προφύλαξη. 

 
Επιπρόσθετα, η δράση θα συμβάλει: 

ΑΔΑ: 94ΓΣ46ΜΗΨ5-9ΜΗ



7 
 

• στην καθιέρωση του θεσμού Εθνικών Κατευθυντήριων Οδηγιών για την πρόληψη και τον έλεγχο 
των ΛΣΦΥ σε όλα τα επίπεδα της φροντίδας. 

• στην ενίσχυση και υποστήριξη του θεσμού ρόλου των ΕΝΛ, οι οποίες θα βασίζονται στις εθνικές 
οδηγίες, για να αναπτύξουν τις τοπικές οδηγίες και πρωτόκολλα. 

• στην αύξηση της συμμόρφωσης στις πρακτικές πρόληψης και ελέγχου των ΛΣΦΥ. 

• στη μείωση των ΛΣΦΥ. 

• στην αύξηση της συμμόρφωσης στην ορθή συνταγογράφηση των αντιμικροβιακών παραγόντων για 
θεραπεία και προφύλαξη. 

• στη μείωση της ΜΑ. 
 
Ο χρόνος παράδοσης για όλα τα παραδοτέα της δράσης είναι τέσσερις (4) μήνες από την υπογραφή της 
σύμβασης έργου της ομάδας συγγραφής. Η ομάδα συγγραφής αποτελείται από τουλάχιστον 1 καθηγητή 
μέλος ΔΕΠ (senior expert) και τους ανάλογους επιστημονικούς συνεργάτες όπως περιγράφονται στο άρθρο 
1 «Θέσεις εργασίας». 
 
 
Άρθρο 3. Περιγραφή θέσεων και απαραίτητα προσόντα  
 
3.1. Καθηγητής μέλος ΔΕΠ (senior expert) για όλους τους κωδικούς 
 
Αντικείμενο εργασίας και περιγραφή θέσης 
H ανάπτυξη των εθνικών κατευθυντήριων οδηγιών και του αντίστοιχου εκπαιδευτικού υλικού για την 
πρόληψη και τον έλεγχο των ΛΣΦΥ. Οι οδηγίες και το εκπαιδευτικό υλικό θα χωρίζονται σε κατηγορίες: για 
επαγγελματίες υγείας, για φροντιστές ασθενών και για το κοινό. Συντονισμός της συγγραφικής ομάδας για 
κάθε κατευθυντήρια οδηγία και πρωτόκολλο. Εναρμόνιση του παραδοτέου με τις προδιαγραφές για την 
παράδοση του στον ΕΟΔΥ όπως περιγράφονται στο Παράρτημα ΙΙ της παρούσης πρόσκλησης 
ενδιαφέροντος. 
 
Υποχρεωτικά Προσόντα:  
α) Βεβαίωση ή άλλο επίσημο έγγραφο με το οποίο να αποδεικνύεται η ιδιότητα του καθηγητή μέλους ΔΕΠ 
καθώς και η βαθμίδα σε ελληνικό πανεπιστήμιο 
β) Βεβαίωση ή άλλο επίσημο έγγραφο ή υπεύθυνη δήλωση για την ενασχόληση (εργασιακή ή επιστημονική 
ή ακαδημαϊκή) σε τομέα σχετικό με το αντικείμενο των οδηγιών, που να αναφέρει και το αντίστοιχο χρονικό 
διάστημα  
 

Αξιολόγηση υποψηφίων: 
 

Α/Α Βαθμολογούμενο Κριτήριο Βαθμοί 

1 Επίκουρος καθηγητής 30 
2 Αναπληρωτής καθηγητής 40 
3 Καθηγητής 50 
4 Συνέντευξη Έως 35 

Συνολική μέγιστη βαθμολογία Έως 85 

 

Η αξιολόγηση των υποψηφίων με προσωπική συνέντευξη θα γίνει από επιστημονική επιτροπή που θα 
ορίσει το ΔΣ του ΕΟΔΥ. 
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3.2 Επιστημονικός συνεργάτης (expert) για όλους τους κωδικούς 
 
Αντικείμενο εργασίας και περιγραφή θέσης 
H ανάπτυξη των εθνικών κατευθυντήριων οδηγιών και του αντίστοιχου εκπαιδευτικού υλικού για την 
πρόληψη και τον έλεγχο των ΛΣΦΥ. Οι οδηγίες και το εκπαιδευτικό υλικό θα χωρίζονται σε κατηγορίες: για 
επαγγελματίες υγείας, για φροντιστές ασθενών και για το κοινό. Αναζήτηση και ανασκόπηση της 
βιβλιογραφίας, συγγραφή των οδηγιών και των πρωτοκόλλων σύμφωνα με τις προδιαγραφές για την 
παράδοση του στον ΕΟΔΥ όπως περιγράφονται στο Παράρτημα ΙΙ της παρούσης πρόσκλησης 
ενδιαφέροντος. 
 
Υποχρεωτικά Προσόντα:  
α) Πτυχίο ή δίπλωμα ΠΕ/ΤΕ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής αναγνωρισμένος από το 
Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. 
β) Βεβαίωση ή άλλο επίσημο έγγραφο ή υπεύθυνη δήλωση για την ενασχόληση (εργασιακή ή επιστημονική 
ή ακαδημαϊκή) σε τομέα σχετικό με το αντικείμενο των οδηγιών, που να αναφέρει και το αντίστοιχο χρονικό 
διάστημα 
 
Πίνακας αξιολόγηση υποψηφίων: 
Η Επιτροπή Αξιολόγησης θα αξιολογήσει και βαθμολογήσει τους υποψηφίους σύμφωνα με τον κάτωθι 
πίνακα: 
 

Α/Α Βαθμολογούμενο Κριτήριο Βαθμοί 

1 Πτυχία 5ετούς ή 6ετούς φοίτησης 10 

2 Κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου 20 

3 Κατοχή μεταπτυχιακού και διδακτορικού τίτλου 50 

4 Κατοχή μόνο διδακτορικού τίτλου 40 

5 Ειδική προϋπηρεσία στο τομέα της δημόσιας υγείας (0–24 μήνες) Έως 24 

6 Συνέντευξη Έως 36 

Συνολική βαθμολογία Έως 120 

 
 

Άρθρο 4. Προϋποθέσεις συμμετοχής  
 
Οι υποψήφιοι θα πρέπει: 

1. Να έχουν την ελληνική ιθαγένεια ή ιθαγένεια κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Εφόσον ο 
υποψήφιος έχει ιθαγένεια κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, πρέπει απαραίτητα να 
γνωρίζει την ελληνική γλώσσα και διαπιστώνεται σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 28 του Π.Δ. 
50/2001 (ΦΕΚ Α 39), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.  

2.  Να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις (αφορά τους άνδρες) ή να έχουν 
απαλλαγεί νόμιμα από αυτές ή εφόσον έχουν αναγνωρισθεί ως αντιρρησίες συνείδησης, να έχουν 
εκπληρώσει, σύμφωνα με τις ειδικές διατάξεις της στρατολογικής νομοθεσίας, άοπλη θητεία ή 
εναλλακτική πολιτική κοινωνική υπηρεσία. 

 
 
Άρθρο 5. Απαραίτητα Δικαιολογητικά  
 
Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλουν τα παρακάτω δικαιολογητικά: 
 

1. Αίτηση – δήλωση σε ειδικό έντυπο (Παράρτημα Ι). Η αίτηση - δήλωση συμπληρώνεται με ακρίβεια 
και σε όλα τα στοιχεία που περιλαμβάνει. Αιτήσεις σε άλλο έντυπο ή αιτήσεις στις οποίες δεν έχουν 
συμπληρωθεί όλα τα απαιτούμενα στοιχεία, δεν γίνονται δεκτές. 
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2. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/1986 για την μη καταδίκη, παραπομπή, στερητική δικαστική 
συμπαράσταση κ.λπ. του/της υποψηφίου/ίας. 

3. Πιστοποιητικό γέννησης ή φωτοαντίγραφο του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή φωτοαντίγραφο 
διαβατηρίου όταν πρόκειται για πολίτη κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή φωτοαντίγραφο 
του Δικαιώματος Άδειας Εργασίας στην Ελλάδα. 

4. Βεβαίωση ή άλλο έγγραφο με το οποίο να αποδεικνύεται η ιδιότητα του καθηγητή μέλους ΔΕΠ 
καθώς και η βαθμίδα σε ελληνικό πανεπιστήμιο (όπου απαιτείται) 

5. Βεβαίωση ή άλλο επίσημο έγγραφο ή υπεύθυνη δήλωση για την ενασχόληση (εργασιακή ή 
επιστημονική ή ακαδημαϊκή) σε τομέα σχετικό με το αντικείμενο των οδηγιών, που να αναφέρει και 
το αντίστοιχο χρονικό διάστημα  

6. Φωτοαντίγραφο πτυχίου (όπου απαιτείται). Τίτλος σπουδών στον οποίο να αναγράφεται ο ακριβής 
βαθμός, η ημερομηνία και το έτος κτήσης αυτού. Ως χρόνος κτήσης του ως άνω τίτλου λογίζεται η 
ημερομηνία περάτωσης των σπουδών ήτοι επιτυχίας στα προβλεπόμενα μαθήματα. Εάν ο χρόνος 
κτήσης δεν προκύπτει από υποβληθείσα βεβαίωση του αρμοδίου οργάνου ΑΕΙ, τότε προκύπτει από 
τον προσκομισθέντα τίτλο σπουδών. Σε περίπτωση που ο βαθμός εκφράζεται με αξιολογικό 
χαρακτηρισμό ή με ακέραιο αριθμό πρέπει να υποβληθεί και βεβαίωση της οικείας σχολής για τον 
ακριβή αριθμητικό βαθμό, με δύο δεκαδικά ψηφία. Σε περίπτωση που ο βαθμός τίτλου προκύπτει 
μόνο από αξιολογικό χαρακτηρισμό και ο υποψήφιος δεν προσκομίζει βεβαίωση της οικείας σχολής 
για τον ακριβή αριθμητικό βαθμό, θα λαμβάνεται υπόψη η κατώτερη βαθμολογία που αντιστοιχεί 
σε κάθε μια αξιολογική κλίμακα. (Άριστα 8,5/Πολύ καλά 6,5/Καλά 5). Σε περίπτωση που ο βαθμός 
τίτλου δεν προκύπτει ούτε από αξιολογικό χαρακτηρισμό θα λαμβάνεται υπόψη το ελάχιστο της 
βαθμολογικής κλίμακας τριτοβάθμιας εκπαίδευσης («5,00»). Εάν ο τίτλος έχει αποκτηθεί στην 
αλλοδαπή απαιτείται: Πράξη αναγνώρισης από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α, ή το Ι.Τ.Ε. για την ισοτιμία, ισοτιμία 
και αντιστοιχία του τίτλου καθώς και αντιστοιχία της βαθμολογικής κλίμακας αυτού με τη 
βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων ή πιστοποιητικό αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό 
Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας, 
ισοτιμίας και αντιστοιχίας καθώς και αντιστοιχία της βαθμολογικής κλίμακας αυτών με τη 
βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων. Σε περίπτωση που από την πράξη ή το πιστοποιητικό 
αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό αντικείμενο, απαιτείται βεβαίωση από το Εκπαιδευτικό 
Ίδρυμα που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο, καθώς και επίσημη 
μετάφρασή της. 

7. Φωτοαντίγραφο Μεταπτυχιακού ή Διδακτορικού τίτλου σπουδών (κατά περίπτωση). Οι υποψήφιοι 
που είναι κάτοχοι διδακτορικού ή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης 
προσκομίζουν ευκρινή φωτοτυπία του διδακτορικού ή μεταπτυχιακού διπλώματος. Στην περίπτωση 
που απαιτείται ως τυπικό προσόν μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών σε συγκεκριμένο γνωστικό 
αντικείμενο και εφόσον τούτο δεν προκύπτει σαφώς από τους προσκομιζόμενους τίτλους, οι 
υποψήφιοι πέραν του ανωτέρω τίτλου προσκομίζουν και βεβαίωση από το Πανεπιστήμιο που να 
καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο αυτού. Εναλλακτικά δύναται να προσκομίζεται και το κατά 
περίπτωση Παράρτημα Διπλώματος ή κάποιο άλλο ισοδύναμο στοιχείο. Ως χρόνος κτήσης των 
μεταπτυχιακών τίτλων λογίζεται η ημερομηνία περάτωσης των σπουδών ήτοι επιτυχίας στα 
προβλεπόμενα μαθήματα, συμπεριλαμβανομένης της επιτυχούς υποστήριξης της τυχόν 
απαιτούμενης διπλωματικής/μεταπτυχιακής εργασίας, ο οποίος να προκύπτει από σχετική 
βεβαίωση της Γραμματείας του οικείου Α.Ε.Ι. ή ΑΤΕΙ. Όσον αφορά την ημεροχρονολογία κτήσης του 
διδακτορικού τίτλου σπουδών αρκεί η βεβαίωση της Γραμματείας του οικείου Α.Ε.Ι. από την οποία 
να προκύπτει η ημερομηνία και το έτος επιτυχούς υποστήριξης του θέματος της διδακτορικής 
διατριβής. Για τους ενιαίους και αδιάσπαστους τίτλους σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου 
(integrated master), απαιτείται προσκόμιση της σχετικής διαπιστωτικής απόφασης του Υπουργού 
Παιδείας και Θρησκευμάτων περί υπαγωγής του τμήματος στις διατάξεις του άρθρου 46 του ν. 
4485/2017 (ΦΕΚ 114 Α΄), εφόσον η απόφαση αυτή έχει δημοσιευτεί μέχρι τη λήξη της προθεσμίας 
των αιτήσεων της Ανακοίνωσης. Αν ο τίτλος έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται μόνον πράξη 
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αναγνωρίσεως του τίτλου από το ΔΙΚΑΤΣΑ ή Πιστοποιητικό Αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό 
Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας που 
να έχει εκδοθεί μέχρι την τελευταία ημέρα της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων και σε 
περίπτωση που από την πράξη αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό αντικείμενο, απαιτείται 
βεβαίωση από το Πανεπιστήμιο που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει αυτό, καθώς και 
επίσημη μετάφρασή της. 

8. Φωτοαντίγραφο άδειας άσκησης επαγγέλματος (όπου απαιτείται από την σχετική νομοθεσία).  
9. Βεβαίωση μέλους στις απαιτούμενες ενώσεις ή συλλόγους (όπου απαιτείται από την σχετική 

νομοθεσία).   
10. Βεβαίωση εργοδότη ή ένσημα ασφαλιστικού φορέα για την απόδειξη της εργασιακής, της κλινικής 

και της ερευνητικής εμπειρίας. Για τους υποψήφιους με προϋπηρεσία στην αλλοδαπή, απαιτείται 
βεβαίωση εργοδότη ή υπεύθυνη δήλωση για την προσκόμιση των αντίστοιχων ενσήμων κατά την 
υπογραφή της σύμβασης, εφόσον δεν είναι διαθέσιμα κατά την κατάθεση της αίτησης. Σε 
περίπτωση που η βεβαίωση για την απόδειξη της εργασιακής, της κλινικής και της ερευνητικής 
εμπειρίας έχει αιτηθεί αλλά εκκρεμεί η έκδοση της, τότε να παρασχεθεί Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 
1599/1986 στην οποία οι ενδιαφερόμενοι θα δηλώνουν ότι η εκκρεμότητα θα τακτοποιηθεί εντός 
ενός (2) μηνών. 
 
 

Άρθρο 6. Διαδικασία αξιολόγησης – Ενστάσεις  
 
Η αξιολόγηση των αιτήσεων θα γίνει από την τριμελή Επιτροπή Αξιολόγησης, η οποία θα έχει συσταθεί με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΟΔΥ για το σκοπό αυτό. Η αξιολόγηση θα πραγματοποιηθεί 
σύμφωνα με τα κάτωθι στάδια:  
 
Στάδιο 1: έλεγχος πλήρωσης των απαραίτητων κριτηρίων, όπως αυτά αναγράφονται ανά θέση στην 
παρούσα πρόσκληση. Η Επιτροπή δύναται να ζητήσει κάθε συμπλήρωση και διευκρίνιση των 
υποβληθέντων δικαιολογητικών ή προσκόμιση συμπληρωματικών στοιχείων που κρίνει απαραίτητη. 
Επισημαίνεται ότι υποψήφιοι, οι οποίοι δεν διαθέτουν τα απαιτούμενα προσόντα, θα αποκλείονται 
αυτομάτως από την περαιτέρω διαδικασία αξιολόγησης.  
 
Στάδιο 2: βαθμολόγηση των υποψηφίων σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο άρθρο 3. Κατόπιν της 
βαθμολόγησης των κριτηρίων, η Επιτροπή θα κατατάξει τους υποψηφίους σε σειρά σύμφωνα με τη 
βαθμολογία τους. 
 
Στάδιο 3: κλήση σε συνέντευξη των επικρατέστερων επτά (7) υποψηφίων ανά θέση εργασίας. Σε περίπτωση 
ισοβαθμίας διευρύνεται ο αριθμός των υποψηφίων που καλούνται σε συνέντευξη.  
 
Στάδιο 4: ολοκλήρωση της βαθμολόγησης των υποψηφίων με τη συμπερίληψη των βαθμών της 
διαδικασίας της συνέντευξης. Η μέγιστη βαθμολογία ανά υποψήφιο για τους senior experts ορίζεται σε 
ογδόντα πέντε (85) βαθμούς και για τους  experts ορίζεται σε εκατόν είκοσι (120) βαθμούς. 
 
Στάδιο 5: σύνταξη προσωρινών πινάκων επιτυχόντων/επιλαχόντων και απορριπτέων, οι οποίοι θα 
εγκριθούν από το ΔΣ ΕΟΔΥ και θα αναρτηθούν στην ιστοσελίδα του ΕΟΔΥ. 
 
Στάδιο 6: δυνατότητα άσκησης ένστασης μέσα σε αποκλειστική προθεσμία πέντε (5) ημερών που αρχίζει 
από την επόμενη της ημερομηνίας δημοσίευσης - ανάρτησής των προσωρινών αποτελεσμάτων στην 
ιστοσελίδα του ΕΟΔΥ. Σε περίπτωση μη ύπαρξης ενστάσεων, η Επιτροπή Αξιολόγησης θα λαμβάνει 
βεβαίωση από το Τμήμα Υποστηρικτικών Υπηρεσιών για τη μη κατάθεση τους και θα προχωρεί στη σύνταξη 
εισήγησης για την επικύρωση των προσωρινών πινάκων επιτυχόντων/επιλαχόντων και απορριπτέων ως 
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οριστικών από το ΔΣ ΕΟΔΥ. Κατόπιν της απόφασης του ΔΣ ΕΟΔΥ, οι οριστικοί πίνακες θα αναρτώνται στην 
ιστοσελίδα του ΕΟΔΥ. 
 
Στάδιο 7: σε περίπτωση ενδεχόμενων ενστάσεων κατά των προσωρινών πινάκων, αυτές θα εξετάζονται από 
Επιτροπή Ενστάσεων που θα ορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. του ΕΟΔΥ. Η απόφαση της Επιτροπής Ενστάσεων 
θα γνωστοποιείται στην Επιτροπή Αξιολόγησης, η οποία με τη σειρά της θα αναμορφώνει ή θα διατηρεί 
τους σχετικούς πίνακες των υποψηφίων. Η διαδικασία της αξιολόγησης ολοκληρώνεται με την εισήγηση 
της Επιτροπής Αξιολόγησης και την απόφαση του ΔΣ ΕΟΔΥ επί των οριστικών πινάκων 
επιτυχόντων/επιλαχόντων και απορριπτέων ύστερα από το  πρακτικό της Επιτροπής Ενστάσεων. Οι 
οριστικοί πίνακες επιτυχόντων/επιλαχόντων και απορριπτέων αναρτώνται στο διαδικτυακό τόπο του ΕΟΔΥ. 
 
 
Άρθρο 7. Διαδικασία Υποβολής Αιτήσεων Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
 
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν την αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος (σε κλειστό φάκελο) 
για έναν (1) κωδικό θέσης κατά μέγιστο με εξαίρεση του καθηγητές μέλη ΔΕΠ (senior expert) όπου 
μπορούν να υποβάλλουν έως και τέσσερις (4) κωδικούς για τις θέσεις Α1 έως Α20, είτε αυτοπροσώπως 
είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους 
θεωρημένη από δημόσια αρχή ή το διαδικτυακό τόπο www.gov.gr είτε ταχυδρομικά με συστημένη 
επιστολή στη Γραμματεία Πρωτοκόλλου του ΕΟΔΥ (Αγράφων 3-5, Μαρούσι, Τ.Κ. 15123). Στην περίπτωση 
αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία 
που φέρει ο φάκελος αποστολής ο οποίος μετά την αποσφράγιση του επισυνάπτεται στην αίτηση των 
υποψηφίων.  
 
Στον φάκελο κάθε υποψηφίου, θα πρέπει να αναγράφονται οι κάτωθι πληροφορίες: 
 
 

 
 
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι είκοσι (20) ημέρες και αρχίζει από την επομένη ημέρα της δημοσίευσης 

της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος στην ιστοσελίδα ΕΟΔΥ και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ, ήτοι μέχρι τις  
25/02/2025 και ώρα 15:00. Η υπηρεσία θα λειτουργεί καθημερινά, Δευτέρα έως Παρασκευή, από τις 09:00 
έως τις 14:00 για την παραλαβή των αιτήσεων. Η αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος έχει αναρτηθεί στην 
ιστοσελίδα του ΕΟΔΥ http://www.eody.gov.gr (καρτέλα Προκηρύξεις/Διαγωνισμοί). Συμπληρωματικές 

ΑΙΤΗΣΗ  
ΠΡΟΣ ΤΟΝ ΕΘΝΙΚΟ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ  
Αγράφων 3-5, 15123, Μαρούσι  
 
Έργο «Λειτουργική Αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)», κωδικός ΟΠΣ 
ΤΑ 5201552, της δράσης με ID 16783 – Υλοποίηση Προγράμματος Πρόληψης της Δημόσιας Υγείας 
«Σπύρος Δοξιάδης», στο ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας - Υποέργο 5: Πρόληψη και έλεγχος 
Λοιμώξεων που Σχετίζονται με τη Φροντίδα Υγείας (ΛΦΣΥ) και της Μικροβιακής Αντοχής (ΜΑ). 
 
Κωδικοί Θέσεων: 1. ……, 2……., 3…….., 4…… αρ. πρωτ. πρόσκλησης ενδιαφέροντος: ………-……/……./2025 
 
Στοιχεία αποστολέα: ………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

ΝΑ ΜΗΝ ΑΝΟΙΧΘΕΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ή ΤΗΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ 

ΑΔΑ: 94ΓΣ46ΜΗΨ5-9ΜΗ



12 
 

ή/και διευκρινιστικές πληροφορίες για τα δικαιολογητικά, υποχρεώσεις κλπ., παρέχονται από το Τμήμα 
Μικροβιακής Αντοχής και Λοιμώξεων που σχετίζονται με τη Φροντίδα Υγείας του Ε.Ο.Δ.Υ., στα τηλέφωνο 
2105212874 και 2105212083, κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες 09:00  έως 14:00.  
 
Οι ενδιαφερόμενοι θα ενημερώνονται για την πρόσληψη τηλεφωνικά ή με μήνυμα ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου σύμφωνα με τα στοιχεία επικοινωνίας που έχουν υποχρεωτικά και δεσμευτικά δηλώσει στην 
αίτηση-δήλωση (email ή τηλέφωνο), αποκλειόμενου οποιουδήποτε άλλου τρόπου.  
 
Σε περίπτωση έγγραφης μη αποδοχής του ενδιαφερομένου, η διαδικασία των προσλήψεων θα προχωρά 
στον επόμενο υποψήφιο κατά την κατάταξη του πίνακα. Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που 
προσλαμβάνονται λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το 
υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης διάρκειας 
της σύμβασης έργου. 
 
Με την υποβολή των αιτήσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος, οι ενδιαφερόμενοι αποδέχονται πλήρως τους 
όρους της παρούσας πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος καθώς και ότι η διαδικασία δύναται με 
απόφαση του ΕΟΔΥ να διακοπεί, αναβληθεί ή επαναληφθεί με ίδιο ή άλλο περιεχόμενο χωρίς να μπορεί 
να υπάρξει οιαδήποτε αξίωση των ενδιαφερομένων έναντι της αναθέτουσας αρχής. 
 
Ο Πρόεδρος ΔΣ ΕΟΔΥ 
 
 
 
 Χρήστος Χατζηχριστοδούλου 
 Καθηγητής Υγιεινής και Επιδημιολογίας 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Εσωτερική Διανομή : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Διεύθυνση Επιδημιολογικής Επιτήρησης & Παρέμβασης για Λοιμώδη Νοσήματα 
Αυτοτελές Τμήμα Νομικής Υπηρεσίας 
Διεύθυνση Οικονομικού 
Τμήμα Προσωπικού 
Τμήμα Μικροβιακής Αντοχής & Λοιμώξεων που συνδέονται με φροντίδα υγείας 
Αυτοτελές Τμήμα Διοίκησης 
Διεύθυνση Διοικητικού Συντονισμού 
Γενική Διεύθυνση Οικονομικής και Διοικητικής Λειτουργίας 
Γραφείο Γραμματείας Διευθύνοντος Συμβούλου 
ΣΩΤΗΡΙΑ ΣΧΟΡΕΤΣΑΝΙΤΗ 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I - ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΑΙΤΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 
 

ΑΙΤΗΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚ∆ΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΚΩΔΙΚΟΥΣ ΘΕΣΗΣ 
(η συμπλήρωση όλων των πεδίων της αίτησης είναι υποχρεωτική και απαραίτητη για την 

εγκυρότητα της συμμετοχής του υποψηφίου) 
 
1)  ………. 
 
2)  ………. 
 
3)  ………. 
 
4) ………. 
 
 
Επώνυμο: ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Όνομα: ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Όνομα πατρός: ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Αριθμός κινητού τηλεφώνου: ……………………………………………………………………………………………………….. 
 
Ε-mail (απαραίτητο): ………….…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Δηλώνω υπεύθυνα ότι: 
 
Α) αποδέχομαι ανεπιφύλακτα τους όρους της υπ’ αριθμ. πρωτ: ……  - ……/……./2025 πρόσκλησης 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης 
Β) τα στοιχεία που δηλώνω δια της παρούσας είναι στο σύνολό τους ακριβή και διαθέτω όλα τα 
δικαιολογητικά που αποδεικνύουν όσα αναφέρω στην παρούσα (σε πρωτότυπα ή επίσημα 
αντίγραφα) 
Γ) για την ανάληψη του έργου και την είσπραξη της συμφωνηθείσας αμοιβής δεν συντρέχει κανένα 
κώλυμα στο πρόσωπό µου και σε αντίθετη περίπτωση, θα φροντίσω για την άρση κάθε κωλύματος 
για το σκοπό αυτό, εφόσον η παρούσα πρότασή µου γίνει δεκτή. 
 
Ημερομηνία: …..…/…..…/2025 
 
Ονοματεπώνυμο:       
 
 
Υπογραφή: 
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Παράρτημα ΙΙ – Προδιαγραφές και περίγραμμα παραδοτέων (πρωτοκόλλων και κατευθυντήριων 
οδηγιών) 
 
Οι οδηγίες και το εκπαιδευτικό υλικό θα χωρίζονται σε κατηγορίες: για επαγγελματίες υγείας, για φροντιστές 
ασθενών και για το κοινό. Κατά την παράδοση στον ΕΟΔΥ θα πρέπει να πληρούνται κατά ελάχιστο τα κάτωθι: 
 
Α. Κατευθυντήριες οδηγίες 
 

1. Τίτλος 
2. Συντομογραφίες 
3. Σκοπός 
4. Γενικοί και ειδικοί ορισμοί 
5. Περιγραφή του ρόλου των διοικητικών και επιστημονικών δομών σε χώρους παροχής υπηρεσιών υγείας, 

στην εφαρμογή των κατευθυντήριων οδηγιών (π.χ. Διοίκηση, ΕΝΛ, ΟΕΚΟΧΑ κ.τ.λ.) 
6. Αναλυτική περιγραφή συστάσεων και οδηγιών με επιστημονική τεκμηρίωση (evidence based) 
7. Πλαίσιο εφαρμογής 
8. Εξατομίκευση οδηγιών για φροντιστές ασθενών και γενικό κοινό 
9. Πίνακες οι οποίοι να περιλαμβάνουν εν συντομία τις οδηγίες (π.χ. αλγόριθμοι εφαρμογής, διαγράμματα 

κ.τ.λ.) 
10. Βιβλιογραφία και παραπομπές 
11. Εκπαιδευτικό υλικό για την εκμάθηση των κατευθυντήριων οδηγιών (π.χ. παρουσίαση, ασκήσεις, πολυμέσα 

κ.τ.λ.) 
 
Β. Πρωτόκολλα 
 

1. Τίτλος 
2. Συντομογραφίες 
3. Σκοπός 
4. Γενικοί και ειδικοί ορισμοί 
5. Περιγραφή του ρόλου των διοικητικών και επιστημονικών δομών σε χώρους παροχής υπηρεσιών υγείας, 

στην εφαρμογή των πρωτοκόλλων (π.χ. Διοίκηση, ΕΝΛ, ΟΕΚΟΧΑ κ.τ.λ.) 
6. Αναλυτική περιγραφή διαδικασιών με επιστημονική τεκμηρίωση (evidence based) 
7. Πλαίσιο εφαρμογής 
8. Πίνακες οι οποίοι να περιλαμβάνουν εν συντομία τις οδηγίες (π.χ. αλγόριθμοι εφαρμογής, διαγράμματα 

κ.τ.λ.) 
9. Βιβλιογραφία και παραπομπές 
10. Εκπαιδευτικό υλικό για την εκμάθηση των πρωτοκόλλων (π.χ. παρουσίαση, ασκήσεις, πολυμέσα κ.τ.λ.) 
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