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Θέμα:   ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΕΡΓΟΥ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΟΥ  
ΥΠΟΕΡΓΟΥ 16 - «ΠΑΡΟΧΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΕΡΓΟΥ»

Ο Εθνικός Οργανισμός Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)

1. Τον ν. 4633/2019 (ΦΕΚ Α’ 161/16-10-2019) «Σύσταση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας, ρυθμίσεις για 
τα προϊόντα καπνού, άλλα ζητήματα του Υπουργείου Υγείας και λοιπές διατάξεις», όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει μετά τον ν. 5157/2024 (ΦΕΚ Α΄187/15-11-2024),

2. Την υπ’ αρ. Δ1α/ΓΠ.οικ.66355/19-12-2024 ΚΥΑ (ΦΕΚ Β’ 7645/31-12-2024) «Οργανισμός Εθνικού Οργανισμού 
Δημόσιας Υγείας (Ε.Ο.Δ.Υ.),

3. Την υπ’ αριθ. Γ4β/οίκ.:47356/13-09-2023 Υπουργική Απόφαση «Συγκρότηση και ορισμός μελών στο Διοικητικό 
Συμβούλιο του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)» (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ.’ 945/13-9-2023),

4. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. ΚΠ 17090/19-09-2023 ακριβές απόσπασμα της 38ης/18-09-2023 Συνεδρίασης του ΔΣ του 
ΕΟΔΥ σχετικά με τη συγκρότηση του νέου Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΟΔΥ σε Σώμα και την αναπλήρωση του 
Προέδρου κατά την απουσία του, 

5. Την υπ’ αρ. Γ4β/οίκ.: 10060/28-02-2025 Υπουργική Απόφαση «Τροποποίηση της υπό στοιχεία 
Γ4β/οίκ.:47356/13-9-2023 κοινής απόφασης του Υπουργού και της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας 
«Συγκρότηση και ορισμός μελών στο Διοικητικό Συμβούλιο του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)» 
(ΥΟΔΔ 945)» (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ.’ 158/28-02-2025),

6. Το υπ’ αρ. πρωτ. ΚΠ 4499/10-03-2025 ακριβές απόσπασμα της 123ης/10-03-2025 Συνεδρίασης του ΔΣ του 
ΕΟΔΥ σχετικά με την απόφασή του για τη σύσταση σε σώμα του νέου Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΟΔΥ και 
την ανάληψη καθηκόντων,

7. Την υπ’ αριθμ. Γ4β/οίκ.:1633/14-01-2025 Υπουργική Απόφαση «Αποδοχή παραίτησης του Ορφανού Στυλιανού 
από τη θέση του προσωρινού Διευθύνοντος Συμβούλου στον Εθνικό Οργανισμό Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ-ΝΠΙΔ, 
άρθρο 25 του ν. 5046/2023). Διορισμός του Χατζηγεωργίου Δημητρίου ως προσωρινού Διευθύνοντος 
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Συμβούλου στον Εθνικό Οργανισμό Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ-ΝΠΙΔ, άρθρο 32 του Ν. 5157/2024) (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 
24/24-01-2025), 

8. Το υπ’ αρ. πρωτ. ΚΠ 4660/12-03-2025 ακριβές απόσπασμα της 123ης/10-03-2025 Συνεδρίασης του ΔΣ του 
ΕΟΔΥ σχετικά με την απόφασή του για τη μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου στον 
Διευθύνοντα Σύμβουλο του ΕΟΔΥ, κ. Χατζηγεωργίου Δημήτριο (ΦΕΚ 1405 Β’/26-03-2025),

9. Τον ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κεντρικών 
οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’133),

10. Τον ν. 4822/2021 «Κύρωση της Σύμβασης Χρηματοδότησης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 
Ελληνικής Δημοκρατίας, της Δανειακής Σύμβασης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Ελληνικής 
Δημοκρατίας και των Παραρτημάτων τους και άλλες διατάξεις για το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» 
(Α΄ 135),

11. Τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 2021/240 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 10ης Φεβρουαρίου 
2021 για τη θέσπιση Μέσου Τεχνικής Υποστήριξης (L 57/1),

12. Τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 12ης Φεβρουαρίου 
2021 για τη θέσπιση του μηχανισμού ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (L 57/17),

13. Τον Κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 18ης 
Ιουλίου 2018 σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της 
Ένωσης, την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, 
(ΕΕ) αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και 
της απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (L 
193/1),

14. Την υπ’ αριθ. 2021/0159/17.06.2021 Πρόταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την Εκτελεστική Απόφαση του 
Συμβουλίου για την έγκριση της αξιολόγησης του Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της Ελλάδας (στο 
εξής το «Σ.Α.Α.»),

15. Την από 13 Ιουλίου 2021 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση της 
αξιολόγησης του σχεδίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 10152/21, ST 10152/21 ADD 1),

16. Την υπ’ αριθμ. 119126 /ΕΞ 28-09-2021 ΥΑ «Σύστημα διαχείρισης και ελέγχου των Δράσεων και των Έργων του 
Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (ΦΕΚ Β 4498/2021),

17. Την υπ’ αριθμ. ΑΠ 120141 ΕΞ2021/ΥΠΟΙΚ 30-9-2021 Απόφαση του Διοικητική της Ειδικής Υπηρεσίας 
Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης /Υπουργείο Οικονομικών με θέμα : «Έγκριση του Εγχειριδίου Διαδικασιών 
του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου του Ταμείου Ανάκαμψης, δυνάμει της με αριθμό 119126 ΕΞ 
2021/28.09.2021 (Β’ 4498) απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών,

18. Τον ν. 4675/2020 «Πρόληψη, προστασία και προαγωγή της υγείας - ανάπτυξη των υπηρεσιών δημόσιας υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 54/Α/11-03-2020),

19. Την υπ’ αριθμ. KYAΔ1α/Γ.Π.οικ. 5799 (ΦΕΚ 750/Β/01-02-2024),
20. Την υπ’ αρ. πρωτ. 90183/26-06-2024 (ΑΔΑ: ΡΞΒΥΗ-ΥΩΜ) Απόφαση Ένταξης του Έργου «Λειτουργική 

αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)», με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5201552, της Δράσης 
με ID 17683- Υλοποίηση Προγράμματος Πρόληψης της Δημόσιας Υγείας «Σπύρος Δοξιάδης», στο Ταμείο 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας,

21. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΚΠ13744/2024-18/07/2024 Διαβίβαση Ακριβούς Αποσπάσματος της 80ης/17-07-2024 
Συνεδρίασης ΔΣ ΕΟΔΥ αναφορικά με την απόφαση του για τον ορισμό Υπευθύνου Έργου και Υπευθύνων 
Υποέργων για το Έργο «Λειτουργική Αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (Ε.Ο.Δ.Υ.)» στο 
πλαίσιο του προγράμματος πρόληψης της Δημόσιας Υγείας «Σπύρος Δοξιάδης»,

22. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΚΠ14367/2024-26/07/2024 Διαβίβαση Ακριβούς Αποσπάσματος της 81ης/26-07-2024 
Συνεδρίασης ΔΣ ΕΟΔΥ αναφορικά με την απόφαση του για επικαιροποίηση της λίστας των Υπευθύνων 
Υποέργων για το Έργο «Λειτουργική Αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (Ε.Ο.Δ.Υ.)» στο 
πλαίσιο του προγράμματος πρόληψης της Δημόσιας Υγείας «Σπύρος Δοξιάδης»,
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23. Την υπ' αριθμ. πρωτ. 17210/25-09-2024 Απόφαση για την αντικατάσταση υπευθύνου και Αν. Υπευθύνου για 
το Έργο «Λειτουργική Αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)»

24. Τα διαλαμβανόμενα στην υπ’ αρ. 40850/30-07-2024 ΚΥΑ (ΦΕΚ 4511α /01-08-2024) Όροι και διαδικασία 
υλοποίησης του έργου «Λειτουργική Αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (Ε.Ο.Δ.Υ.)» 
στο πλαίσιο του προγράμματος πρόληψης της Δημόσιας Υγείας «Σπύρος Δοξιάδης»,

25. Το υπ’αριθμ. πρωτ. 147149/09-10-2024 έγγραφο του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών με 
θέμα «Τροποποίηση της Απόφασης Ένταξης του Έργου «Λειτουργική Αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού 
Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)» (Κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5201552, Κωδικός ΠΔΕ 2024ΤΑ091000002) με μετονομασία του 
Έργου σε «Επιχορήγηση του ΝΠΙΔ με ονομασία ΕΟΔΥ» για την υλοποίηση της «Λειτουργικής Αναδιοργάνωσης 
του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)» της Δράσης με ID 17683- Υλοποίηση Προγράμματος 
Πρόληψης της Δημόσιας Υγείας «Σπύρος Δοξιάδης», στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας»,

26. Το υπ’αριθμ. πρωτ. 36467/27-02-2025 έγγραφο του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών με θέμα 
«2η τροποποίηση της Απόφασης Ένταξης του Έργου «Επιχορήγηση του ΝΠΙΔ με ονομασία ΕΟΔΥ για την 
υλοποίηση της «Λειτουργικής Αναδιοργάνωσης του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)» με κωδικό 
ΟΠΣ ΤΑ 5201552, της Δράσης με ID 17683- Υλοποίηση Προγράμματος Πρόληψης της Δημόσιας Υγείας «Σπύρος 
Δοξιάδης», στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας»

27. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΚΠ 7118/17.04.2025 Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΟΔΥ που ελήφθη κατά την 
128η/15.04.2025 Συνεδρίαση αυτού σχετικά με την πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την σύναψη 
συμβάσεων έργου στο πλαίσιο του υποέργου 16 - «Παροχή Εκπαιδευτικού Έργου» - του Έργου «Λειτουργική 
Αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)» με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5201552.

28. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΚΠ 11150/12.06.2025 Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΟΔΥ που ελήφθη κατά την 
138η/10.06.2025 Συνεδρίαση αυτού σχετικά με την Τροποποίηση πρόσκλησης του υποέργου 16 - «Παροχή 
Εκπαιδευτικού Έργου» - του Έργου «Λειτουργική Αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας 
(ΕΟΔΥ)» με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5201552

29. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 10237/02-06-2025 (ΑΔΑ:9ΒΘΨ46ΜΗΨ5-1ΕΑ) Απόφαση Ανάληψης Πολυετούς 
Υποχρέωσης για υλοποίηση του υποέργου 16 - «Παροχή Εκπαιδευτικού Έργου» - του Έργου «Λειτουργική 
Αναδιοργάνωση του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)» με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5201552.

Καλεί τους ενδιαφερόμενους να υποβάλουν αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος 

με σκοπό τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 16 «Παροχή Εκπαιδευτικού 
Έργου» του Έργου «Επιχορήγηση του ΝΠΙΔ με ονομασία ΕΟΔΥ για την υλοποίηση της «Λειτουργικής 
Αναδιοργάνωσης του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)»», κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5201552, της δράσης με 
ID 16783 – Υλοποίηση Προγράμματος Πρόληψης της Δημόσιας Υγείας «Σπύρος Δοξιάδης», στο ταμείο Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας για την κάλυψη των παρακάτω θέσεων (17 θέσεις συνολικά) με σκοπό την παροχή 
εκπαιδευτικών υπηρεσιών.

Άρθρο 1. Θέσεις εργασίας

Α. Για την Δράση 1:Υπηρεσίες εκπαίδευσης – Ταχύρρυθμο Πρόγραμμα Εκπαίδευσης στην Επιδημιολογία Πεδίου 
(ΤΠΕΕΠ) και Δράση 2: Προετοιμασία βοηθητικού εκπαιδευτικού περιεχομένου από τον ΕΟΔΥ, το Πανεπιστήμιο 
Δυτικής Αττικής και άλλα Πανεπιστήμια για ανάγκες συνεχιζόμενης εκπαίδευσης.

Οι θέσεις  που προβλέπονται για τα παρακάτω παραδοτέα αφορούν επτά (7) καθηγητές μέλη ΔΕΠ (senior experts) 
και επτά (7) επιστημονικούς συνεργάτες (junior experts) για το σύνολο των παραδοτέων. Επισημαίνεται ότι οι 
ενδιαφερόμενοι καθηγητές μέλη ΔΕΠ καθώς και οι επιστημονικοί συνεργάτες μπορούν να υποβάλλουν στην αίτηση 
τους για έναν (1) από τους παρακάτω κωδικούς θέσης  Α ή Β και για σε έως δύο (2) διαφορετικούς κωδικούς θέσης 
(Α1 έως και Α7) σε επτά (7) καθηγητές μέλη ΔΕΠ (senior experts) και επτά (7) επιστημονικούς συνεργάτες (junior 
experts), με διάρκεια ενός (1) μήνα ανά θέση. Η συνολική διάρκεια συμμετοχής κάθε υποψηφίου δεν δύναται να 
υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες.
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Κωδ.
θέσης Παραδοτέο Αρ. θέσεων

Π.1.1 Εκπαιδευτικό υλικό συμπεριλαμβανομένων των 
τεστ εξέτασης που θα αναρτηθεί σε πλατφόρμα 
εκπαίδευσης του ΕΟΔΥ, εκπαιδευτικό υλικό που θα 
ετοιμαστεί για την πρακτική εκπαίδευση και έντυπα 
αξιολόγησης του εκπαιδευτικού προγράμματος για τους 
επαγγελματίες υγείας. Δια ζώσης διδασκαλίας 16 ωρών 
ανά εκπαιδευτικό διήμερο.

Α

Π.2.1 Συγκεντρωτική Έκθεση αναφορικά με τα 
αποτελέσματα της αξιολόγησης, τα συμπεράσματα της 
πρακτικής εφαρμογής και την αποτύπωση των 
εκπαιδευτικών αναγκών των επαγγελματιών υγείας.

Επτά (7) θέσεις καθηγητών 
μέλη ΔΕΠ (senior experts) και 

επτά (7) θέσεις επιστημονικών 
συνεργατών (junior experts)

Β. Για την Δράση 3 : Παραγωγή υλικού το οποίο αφορά στη διενέργεια τεσσάρων (4) Θεματικών σεμιναρίων σε 
προσωπικό του ΕΟΔΥ και των Διευθύνσεων Δημόσιας Υγείας των περιφερειακών ενοτήτων της χώρας.

Οι θέσεις που προβλέπονται για τα παρακάτω παραδοτέα αφορούν  ένα (1) καθηγητή μέλος ΔΕΠ (senior expert) Β1 
και δύο (2) επιστημονικούς συνεργάτες (junior experts) Β2 για το σύνολο των παραδοτέων.

Κωδ.
θέσης Παραδοτέο Αρ. θέσεων

Π.3.1 Εκπαιδευτικό υλικό συμπεριλαμβανομένων των 
τεστ εξέτασης που θα αναρτηθεί σε πλατφόρμα 
εκπαίδευσης του ΕΟΔΥ (εκπαιδευτική νησίδα του ΕΟΔΥ), 
εκπαιδευτικό υλικό που θα ετοιμαστεί για την πρακτική 
εκπαίδευση και έντυπα αξιολόγησης του εκπαιδευτικού 
προγράμματος για τους επαγγελματίες υγείας.Β
Π.3.2 Συγκεντρωτική Έκθεση αναφορικά με την εκτέλεση 
και την αξιολόγηση του έργου (αποτελέσματα της 
αξιολόγησης, συμπεράσματα της πρακτικής εφαρμογής 
) μέσω ερωτηματολογίων ικανοποίησης πριν και μετά 
την εκπαίδευση.

Μία (1) θέση  καθηγητή μέλος 
ΔΕΠ (senior expert) και δύο (2) 

θέσεις επιστημονικών 
συνεργατών (juniorexperts)

Πίνακας 1: Συνοπτικός πίνακας με τις βασικές πληροφορίες για τις συνολικά δεκαεπτά (17) ανωτέρω θέσεις.

Κατηγορία Κωδικός Θέσης
Συνολικός 
αριθμός 
θέσεων

Σχέση 
εργασίας

Διάρκεια 
απασχόλησης*

Μηνιαία 
αμοιβή 

ανά θέση
Καθηγητής 
μέλος ΔΕΠ 
(senior 
expert)

A1,Α2,Α3,Α4,Α5,Α6,Α7 7
Σύμβαση 

Μίσθωσης 
έργου

1 5.000,00€

Επιστημονικός 
συνεργάτης 
(junior expert)

A1J,Α2J,Α3J,Α4J,Α5J,Α6J,Α7J 7
Σύμβαση 

Μίσθωσης 
έργου

1 3.000,00€

Καθηγητής 
μέλος ΔΕΠ 
(senior 
expert)

Β1 1
Σύμβαση 

Μίσθωσης 
έργου

2 5.000,00€

Επιστημονικός 
συνεργάτης 
(junior expert)

Β2 2
Σύμβαση 

Μίσθωσης 
έργου

2 3.000,00€
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* Η διάρκεια απασχόλησης αφορά ανθρωπομήνες με έναρξη από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης

Άρθρο 2. Σύντομη περιγραφή του προγράμματος

Το Υποέργο 16 αφορά την παροχή εκπαιδευτικών υπηρεσιών και διαρθρώνεται στις παρακάτω Δράσεις:

➢ Δράση  1

Αφορά την Εκπαίδευση επιδημιολόγων πεδίου με βάση το Ευρωπαϊκό  πρόγραμμα  EPIET 
(https://www.ecdc.europa.eu/en/epiet-euphem/about/intro) του ECDC σε συνεργασία με τον ΕΟΔΥ. 

Τα προγράμματα εκπαίδευσης μπορούν να ενισχύσουν το ανθρώπινο δυναμικό των υγειονομικών φορέων και να 
επιτρέψουν την έγκαιρη ανίχνευση επιδημιών και την άμεση απόκριση, περιορίζοντας την εξάπλωση μεταδοτικών 
νοσημάτων με την εφαρμογή τεκμηριωμένων παρεμβάσεων. Η ειδίκευση επαγγελματιών υγείας στην επιδημιολογία 
πεδίου μπορεί να φανεί χρήσιμη στο προσωπικό του ΕΟΔΥ, του Εθνικού Συστήματος Υγείας, των Διευθύνσεων 
Δημόσιας Υγείας των  Περιφερειών, αλλά και φορέων παροχής υγειονομικών υπηρεσιών.

Πρόγραμμα εκπαίδευσης

1. Εισαγωγή στην επιδημιολογία (A1 &A1J)

• Ορισμός και Πεδίο Εφαρμογής της Επιδημιολογίας: Κατανόηση του τι είναι η επιδημιολογία και του ρόλου 
της στη δημόσια υγεία. 

• Βασικά Μέτρα στην Επιδημιολογία: Έννοιες όπως η επίπτωση, ο επιπολασμός, η νοσηρότητα, η 
θνησιμότητα και ο δείκτης θνητότητας. 

• Αλληλεπίδραση μεταξύ ξενιστή, παράγοντα και περιβάλλοντος στην αιτιολογία των ασθενειών. 
• Μετάδοση Ασθενειών και η Φυσική Ιστορία της Ασθένειας: Πώς μεταδίδονται και εξελίσσονται οι 

ασθένειες. 
• Σχεδιασμοί Επιδημιολογικών Μελετών: Εισαγωγή σε παρατηρησιακές και πειραματικές μελέτες (π.χ. 

μελέτες κοόρτης, μελέτες ασθενών-μαρτύρων, κλινικές δοκιμές).
2. Εισαγωγή στη Βιοστατιστική (A2 &A2J)

• Περιγραφική Στατιστική: Μέσος όρος, διάμεσος, επικρατούσα τιμή, εύρος, διακύμανση και τυπική 
απόκλιση. 

• Πιθανότητες και Κατανομές: Κανονική κατανομή, διωνυμική κατανομή και βασικές έννοιες πιθανότητας. 
• Διαστήματα Εμπιστοσύνης και Έλεγχος Υποθέσεων: Κατανόηση της αβεβαιότητας και έλεγχος υποθέσεων. 
• Συνηθισμένα Στατιστικά Τεστ στην Επιδημιολογία:  t-test,  χ2, συσχέτιση και αναλύσεις παλινδρόμησης. 
• Ερμηνεία Στατιστικών Αποτελεσμάτων.

3. Βασικές αρχές μεθοδολογίας της έρευνας (είδη μελετών, δειγματοληψία) (A3 &A3J)

• Τύποι Επιδημιολογικών Μελετών: Επισκόπηση πειραματικών μελετών και μελετών παρατήρησης (μελέτες 
παρατήρησης, κοόρτης, ασθενών-μαρτύρων, τυχαιοποιημένες κλινικές μελέτες). 

• Τεχνικές Δειγματοληψίας: Απλή τυχαία δειγματοληψία, στρωματοποιημένη δειγματοληψία, 
δειγματοληψία κατά συστάδες και δειγματοληψία ευκολίας. 

• Σφάλματα και Συγχύσεις: Εντοπισμός και αντιμετώπιση του σφάλματος επιλογής, του σφάλματος 
πληροφόρησης και των συγχυτικών παραγόντων. 

• Ηθική στην Έρευνα: Βασικές αρχές όπως η ενημερωμένη συγκατάθεση, η εμπιστευτικότητα και η προστασία 
των ανθρώπινων υποκειμένων. 

• Μέθοδοι Συλλογής Δεδομένων: Ποσοτικά έναντι ποιοτικών δεδομένων, σχεδιασμός ερωτηματολογίων και 
μέθοδοι ερευνών.
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4. Βασικές αρχές επιδημιολογικής επιτήρησης(A4 &A4J): 

• Συστήματα επιδημιολογικής επιτήρησης και τα χαρακτηριστικά τους.
• Ορισμός και Τύποι Επιτήρησης: Ενεργητική, παθητική, επιτήρηση sentinel και συνδρομική επιτήρηση. 
• Πηγές Δεδομένων Επιτήρησης: Μητρώα, έρευνες, εργαστηριακά δεδομένα, αρχεία νοσοκομείων και 

συστήματα αναφοράς. 
• Δείκτες στην Επιτήρηση: Παρακολούθηση τάσεων χρησιμοποιώντας ποσοστά, λόγους και αναλογίες. 
• Συλλογή και Διαχείριση Δεδομένων: Διαδικασίες συλλογής, καθαρισμού και διαχείρισης δεδομένων 

επιτήρησης. 
• Χρήσεις της Επιδημιολογικής Επιτήρησης: Εντοπισμός επιδημιών, παρακολούθηση τάσεων ασθενειών και 

καθοδήγηση παρεμβάσεων δημόσιας υγείας. 
• Σχεδιασμός Συστήματος Επιτήρησης: Στόχοι, πηγές δεδομένων, ορισμοί περιπτώσεων και ροή 

πληροφοριών. 
• Χαρακτηριστικά Αποτελεσματικών Συστημάτων Επιτήρησης: Ευαισθησία, εξειδίκευση, έγκαιρη ενημέρωση, 

απλότητα και αντιπροσωπευτικότητα. 
• Ροή Δεδομένων και Κανάλια Αναφοράς: Πώς τα δεδομένα μετακινούνται από το τοπικό στο εθνικό επίπεδο 

και μηχανισμοί ανατροφοδότησης. 
• Τεχνολογικά Εργαλεία στην Επιτήρηση: Χρήση ψηφιακών εργαλείων υγείας, συστημάτων ηλεκτρονικής 

αναφοράς και πλατφορμών διαχείρισης δεδομένων. 
• Νομικές και Ηθικές Σκέψεις: Εχεμύθεια, προστασία δεδομένων και ρυθμιστικά πλαίσια.

5. Παρακολούθηση και αξιολόγηση της ποιότητας των τοπικών δεδομένων επιτήρησης της δημόσιας υγείας (A5 
&A5J)

• Μετρήσεις Αξιολόγησης Ποιότητας: Πληρότητα, ακρίβεια, έγκαιρη ενημέρωση και αντιπροσωπευτικότητα 
των δεδομένων. 

• Μέθοδοι Παρακολούθησης Ποιότητας Δεδομένων: Χρήση ελέγχων, διασταύρωση πηγών δεδομένων και 
βρόχοι ανατροφοδότησης. 

• Εργαλεία για οπτικοποίηση και Αναφορά Δεδομένων: Πίνακες ελέγχου, γραφήματα και πρότυπα αναφορών 
για τοπικά δεδομένα. 

• Βελτίωση της Ποιότητας Δεδομένων: Εκπαίδευση για  την σωστή συλλογή δεδομένων, ενημέρωση των 
πρωτοκόλλων επιτήρησης και αυτοματοποίηση της καταχώρησης δεδομένων. 

• Αξιολόγηση της Αποτελεσματικότητας του Συστήματος Επιτήρησης: Κριτήρια για περιοδική αξιολόγηση της 
απόδοσης του συστήματος επιτήρησης.

6. Εισαγωγή στην Ενιαία Υγεία (A16&A6J)

• Ορισμός του One Health: Κατανόηση της διασύνδεσης της ανθρώπινης, ζωικής και περιβαλλοντικής υγείας. 
• Βασικά Στοιχεία του One Health: Συνεργατικές προσπάθειες μεταξύ πολλαπλών επιστημονικών κλάδων 

(ανθρώπινη υγεία, κτηνιατρική υγεία και περιβαλλοντική επιστήμη). 
• Ο Ρόλος της Επιδημιολογίας στο One Health: Πώς οι επιδημιολόγοι συμβάλλουν στον έλεγχο των 

ζωανθρωπονόσων και των ζητημάτων περιβαλλοντικής υγείας. 
• Αναδυόμενες Λοιμώδεις Ασθένειες και Ζωονόσοι: Εξερεύνηση ασθενειών που διασταυρώνονται στο 

περιβάλλον ανθρώπου-ζώου, όπως η γρίπη των πτηνών, η λύσσα και η μικροβιακή αντοχή (AMR). 
• Προσέγγιση One Health στην Επιτήρηση Ασθενειών: Ολοκληρωμένα συστήματα επιτήρησης που 

παρακολουθούν απειλές για την υγεία σε ανθρώπους, ζώα και το περιβάλλον.
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7. Διεξαγωγή ή συμμετοχή σε διερεύνηση επιδημίας ή συρροής κρουσμάτων. Δημιουργία υλικού και εκτέλεση 
ασκήσεων επί χάρτου διερεύνησης επιδημιών (A7 &A7J)

• Βήματα διερεύνησης Επιδημίας: Επιβεβαίωση της επιδημίας, ορισμός των κρουσμάτων, συλλογή 
δεδομένων και δημιουργία υποθέσεων. 

• Τεχνικές Έρευνας Πεδίου: Συνεντεύξεις, συλλογή δειγμάτων, χαρτογράφηση και περιβαλλοντικές έρευνες. 
• Ανάλυση Δεδομένων σε Επιδημίες: Περιγραφικές και αναλυτικές μέθοδοι για τον εντοπισμό αιτίων και 

προτύπων μετάδοσης. 
• Εφαρμογή Μέτρων Ελέγχου: Παρεμβάσεις, συστάσεις για τη δημόσια υγεία και στρατηγικές επικοινωνίας. 
• Σύνταξη Αναφοράς Έρευνας Επιδημίας: Τεκμηρίωση της έρευνας, των αποτελεσμάτων και των συστάσεων 

για μελλοντική πρόληψη.
➢ Δράση 2

Αφορά στην προετοιμασία βοηθητικού εκπαιδευτικού περιεχομένου από τον ΕΟΔΥ, το Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής 
και άλλα Πανεπιστήμια  για ανάγκες συνεχιζόμενης εκπαίδευσης. 

Επιπλέον προβλέπεται διαδικασία παροχής σχετικών πιστοποιήσεων των εκπαιδευόμενων. 

Η Δράση 2 θα περιλαμβάνει την παράδοση Συγκεντρωτικής  Έκθεσης αναφορικά με τα αποτελέσματα της 
αξιολόγησης, τα συμπεράσματα της πρακτικής εφαρμογής και την αποτύπωση των εκπαιδευτικών αναγκών των 
επαγγελματιών υγείας.

➢ Δράση 3

Η Δράση 3 παράγει υλικό το οποίο αφορά στη Διενέργεια τεσσάρων (4) Θεματικών σεμιναρίων σε προσωπικό του 
ΕΟΔΥ και των Διευθύνσεων Δημόσιας Υγείας των περιφερειακών ενοτήτων της χώρας με σκοπό την ενίσχυση, αφενός 
της επιστημονικής του επάρκειας, αφετέρου της ικανότητας για την διαχείριση και παρακολούθηση συμβάντων 
δημόσιας υγείας.

Συγκεκριμένα, περιλαμβάνει την δημιουργία τεσσάρων (4) θεματικών ενοτήτων στο πλαίσιο παροχής ασύγχρονης 
εκπαίδευσης στους παραπάνω αποδέκτες συνολικής διάρκειας έως είκοσι (20) ώρες. Η κάθε μία θεματική ενότητα 
θα περιλαμβάνει έως πέντε (5) υποενότητες (modules) με συγκεκριμένο περιεχόμενο η κάθε μία, τα οποία θα 
συνοδεύονται και από διαδικασία αξιολόγησης του επιπέδου κατανόησης.

Επιπλέον θα περιλαμβάνει σύγχρονη εκπαίδευση (υποενότητες: case studies, διαδικασία Qs&As, Risk 
Communication):

Θεματική Ενότητα 1.Διερεύνηση και διαχείριση κρούσματος λοιμώδους νοσήματος 

1.1 Βασικές αρχές διερεύνησης κρούσματος και διερεύνησης επαφών 
- Ορισμοί εννοιών (ασυμπτωματική, προσυμπτωματική και συμπτωματική περίπτωση νοσήματος, στενές επαφές, 
νοσολογικό φάσμα, έκθεση, χρόνος επώασης και χρόνος μεταδοτικότητας )  
- Υπολογισμός χρόνου επώασης (incubation period) και χρόνου μολυσματικότητας (Infection period)
- Διαχείριση κρούσματος και επαφών (απομόνωση, καραντίνα, ημερήσια καταγραφή συμπτωμάτων)  
- Αξιολόγηση  

1.2 Εργαλεία καταγραφής και οπτικοποίηση καταγραφών (Tracemaps)– δημιουργία χαρτών και μοντέλων που 
απεικονίζουν τη μετάδοση του νοσήματος από άτομο σε άτομο σε έναν πληθυσμό 
- Αξιολόγηση  

1.3 Αποτελεσματική επικοινωνία και ηθικά ζητήματα 
- Αξιολόγηση

1.4 Παραδείγματα διερεύνησης και διαχείρισης κρουσμάτων λοιμώδους νοσήματος 
- κρούσμα μηνιγγιτιδοκοκκικής μηνιγγίτιδας 
- εισαγόμενο κρούσμα χολέρας 
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- εγχώριο κρούσμα ελονοσίας 
- κρούσμα ιλαράς σε πτήση 
- κρούσμα mpox 
- κρούσμα από νέο αναπνευστικό ιό - Νόσημα Χ 
- κρούσμα Η5Ν1
- Αξιολόγηση

Θεματική Ενότητα 2.Διερεύνηση επιδημίας 

2.1 Βασικές έννοιες
-  Ορισμός επιδημίας
-  Επιβεβαίωση επιδημίας και παραδείγματα «ψευδών» σημάτων 
- Οργάνωση ομάδας διερεύνησης/προετοιμασία για επίσκεψη στο πεδίο 
- Διατύπωση ορισμού κρούσματος  
- Ανεύρεση κρουσμάτων – συλλογή περιγραφικών στοιχείων 
- Περιγραφική ανάλυση (χρόνος, τόπος, άτομο)  
- Τύποι επιδημικών καμπυλών  
- Αξιολόγηση

2.2 Αναλυτική επιδημιολογία
- Διατύπωση υπόθεσης
- Μελέτες αναλυτικής επιδημιολογίας (έλεγχος υπόθεσης - συμπεράσματα)
(συγχρονική μελέτη, μελέτη πασχόντων - μαρτύρων, μελέτη σειράς)
- Αξιολόγηση (Εκτ. Χρόνος 15 min) 

2.3 Παράλληλες διερευνήσεις και επικοινωνία 
- Εργαστηριακή διερεύνηση 
- Περιβαλλοντική διερεύνηση 
- Ιχνηλάτηση (trace-back investigations) 
- Επικοινωνία – δημοσιοποίηση αποτελεσμάτων (Risk communication) 
- Αξιολόγηση

2.4 Ασκήσεις επί χάρτου – παραδείγματα διερευνήσεων επιδημιών (case studies)   
- Επιδημία υδατογενούς επιδημίας γαστρεντερίτιδας στην κοινότητα 
- Επιδημία από Norovirus σε μονάδα φροντίδας ηλικιωμένων 
- Επιδημία αναπνευστικών λοιμώξεων σε στρατώνα 
- Επιδημία σεξουαλικώς μεταδιδόμενου νοσήματος στην κοινότητα 
- Αξιολόγηση

Θεματική Ενότητα 3.Περιβαλλοντική υγεία και εργαστηριακή υποστήριξη Δημόσιας Υγείας  

3.1 Βασικές αρχές ενιαίας υγείας 
- Αξιολόγηση  

3.2 Περιβάλλον και Υγεία 
- Ατμοσφαιρική ρύπανση  
- Υγιεινή ύδατος  
- Μικροβιακή αντοχή  
- Αξιολόγηση
  
3.3 Εργαστηριακή υποστήριξη Δημόσιας Υγείας 
- Βασικές αρχές συλλογής κλινικών και περιβαλλοντικών δειγμάτων 
- Αξιολόγηση 
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3.4 Μοριακές τεχνικές και χρησιμότητά τους στην επιδημιολογία πεδίου 
- Παραδείγματα φυλογενετικών δέντρων, ανάλυση ολικού γονιδιώματος - WGS 
- Αξιολόγηση  
 
Θεματική Ενότητα 4.Επιτήρηση λοιμωδών και μη λοιμωδών νοσημάτων και βασικές αρχές πρόληψης 

4.1 Eπιτήρηση λοιμωδών νοσημάτων 
- Ορισμός επιτήρησης 
- Στόχοι επιτήρησης 
- Πυραμίδα επιδημιολογικής επιτήρησης 
- Σχεδιασμός συστήματος επιδημιολογικής επιτήρησης 
- Αξιολόγηση

4.2 Συστήματα επιτήρησης
- Indicator based surveillance / Event based surveillance 
- Σύστημα Υποχρεωτικής Δήλωσης Νοσημάτων 
- Σύστημα παρατηρητών νοσηρότητας ΠΦΥ 
- Σύστημα εργαστηριακής επιτήρησης 
- Σύστημα συνδρομικής επιτήρησης 
- Αξιολόγηση  

4.3 Βασικές αρχές επιτήρησης μη μεταδοτικών νοσημάτων – Μητρώα 
- Αξιολόγηση 
 
4.4 Επίπεδα πρόληψης και αξιολόγηση  προληπτικών προγραμμάτων 
- Πρωτογενής πρόληψη 
- Δευτερογενής πρόληψη (προσυμπτωματικός έλεγχος) 
- Τριτογενής και Τεταρτογενής πρόληψη 
- Αξιολόγηση  

Τα παραπάνω modules θα αφορούν το σύνολο του εκπαιδευτικού υλικού του Υποέργου (και τις 4 θεματικές ενότητες 
της ασύγχρονης εκπαίδευσης).

Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα θα περιλαμβάνει θεωρία, αλλά και πρακτική εφαρμογή. Η θεωρητική εκπαίδευση θα 
πραγματοποιείται μέσω ψηφιακής πλατφόρμας σύγχρονης εκπαίδευσης, ενώ η πρακτική εκπαίδευση θα 
πραγματοποιηθεί στην έδρα του ΕΟΔΥ ή σε περιφερειακές δομές (όπως τα ΠΕΔΥ ή σημεία δραστηριοποίησης των 
ΚΟΜΥ του ΕΟΔΥ και θα περιλαμβάνει συμμετοχή σε πραγματικές συνθήκες επιτήρησης και παρέμβασης, αλλά και 
σε σενάρια case studies. Θα είναι προσαρμοσμένη στην επαγγελματική δραστηριότητα των συμμετεχόντων (ΕΟΔΥ 
και στελέχη Δ/νσεων Δημόσιας Υγείας των Π.Ε.)

Οι συμμετέχοντες θα ολοκληρώνουν τον κύκλο εκπαίδευσης με αξιολόγηση τόσο της ληφθείσας γνώσης όσο και της 
εκπαιδευτικής διαδικασίας, μέσω της πλατφόρμας και θα λαμβάνουν πιστοποιητικό. Το υλικό θα ετοιμαστεί και θα 
διαμορφωθεί κατάλληλα για εκπαιδευτικούς σκοπούς από ακαδημαϊκούς φορείς, βασιζόμενο στα υπάρχοντα 
πρωτόκολλα και κατευθυντήριες οδηγίες σε Εθνικό και Ευρωπαϊκό & Διεθνές Επίπεδο (ΕΟΔΥ, ECDC, WHO).

Επιπρόσθετα, τα αποτελέσματα της αξιολόγησης του εκπαιδευτικού προγράμματος από τους εκπαιδευόμενους θα 
ληφθούν υπόψη, για να εξασφαλιστεί η συνεχής βελτίωσή του. Το θεωρητικό εκπαιδευτικό υλικό καθώς και τα 
αποτελέσματα από την πρακτική εφαρμογή θα ανήκουν στον ΕΟΔΥ και θα είναι προσβάσιμα μέσω της ιστοσελίδας 
του.

Άρθρο 3. Περιγραφή απαραίτητων προσόντων

3.1. Καθηγητής μέλος ΔΕΠ (senior expert) 

Υποχρεωτικά Προσόντα: 
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α)Βεβαίωση ιδιότητας μέλους ΔΕΠ ή άλλο επίσημο έγγραφο με το οποίο να αποδεικνύεται η ιδιότητα του καθηγητή 
μέλους ΔΕΠ καθώς και η βαθμίδα σε Πανεπιστήμιο

β)Βεβαίωση ή άλλο επίσημο έγγραφο ή υπεύθυνη δήλωση για την ενασχόληση (εργασιακή ή επιστημονική ή 
ακαδημαϊκή) σε τομέα σχετικό με το αντικείμενο του κωδικού θέσης, που να αναφέρει και το αντίστοιχο χρονικό 
διάστημα

Αξιολόγηση υποψηφίων:

Η αξιολόγηση των υποψηφίων ως προς την προσωπική συνέντευξη θα γίνει από επιστημονική επιτροπή που θα 
ορίσει το ΔΣ του ΕΟΔΥ.

Α/Α Μοριοδοτούμενο  Κριτήριο Μόρια

1 Επίκουρος καθηγητής 30

2 Αναπληρωτής καθηγητής 40

3 Καθηγητής 50

4 Συνέντευξη Έως 35

                  Σύνολο μορίων Έως 85

3.2 Επιστημονικός συνεργάτης (junior expert) για όλους τους κωδικούς

Υποχρεωτικά Προσόντα: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα ΠΕ/ΤΕ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής αναγνωρισμένος από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. 

β) Βεβαίωση ή άλλο επίσημο έγγραφο ή υπεύθυνη δήλωση για την ενασχόληση (εργασιακή ή επιστημονική ή 
ακαδημαϊκή) σε τομέα σχετικό με το αντικείμενο του κωδικού θέσης, που να αναφέρει και το αντίστοιχο χρονικό 
διάστημα.

Πίνακας αξιολόγηση υποψηφίων: 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης θα αξιολογήσει και βαθμολογήσει τους υποψηφίους σύμφωνα με τον κάτωθι πίνακα: 

Α/Α Μοριοδοτούμενο  Κριτήριο Μόρια

1 Πτυχίο 5ετούς ή 6ετούς φοίτησης 10

2 Κατοχή Μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών 20

3 Κατοχή Μεταπτυχιακού & Διδακτορικού τίτλου 
σπουδών

50

4 Κατοχή μόνο διδακτορικού τίτλου σπουδών 40

5 Ειδική προϋπηρεσία στον τομέα της δημόσιας υγείας 
(0-24 μήνες)

Έως 24

6 Συνέντευξη Έως 36

Σύνολο μορίων Έως 120

ΑΔΑ: 96ΔΑ46ΜΗΨ5-ΝΙΞ



11

Άρθρο 4. Προϋποθέσεις συμμετοχής 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει: 

1. Να έχουν την ελληνική ιθαγένεια ή ιθαγένεια κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Εφόσον ο υποψήφιος 
έχει ιθαγένεια κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, πρέπει απαραίτητα να γνωρίζει την ελληνική γλώσσα και 
διαπιστώνεται σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 28 του Π.Δ. 50/2001 (ΦΕΚ Α 39), όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει. 
2. Να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις (αφορά τους άνδρες) ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από 
αυτές ή εφόσον έχουν αναγνωρισθεί ως αντιρρησίες συνείδησης, να έχουν εκπληρώσει, σύμφωνα με τις ειδικές 
διατάξεις της στρατολογικής νομοθεσίας, άοπλη θητεία ή εναλλακτική πολιτική κοινωνική υπηρεσία.
3. Ειδικά όσοι έχουν εργαστεί στον ΕΟΔΥ, είτε με σύμβαση εργασίας (ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ) είτε με σύμβαση έργου, θα πρέπει 
η προϋπηρεσία τους να είναι ευδόκιμη. Η προϋπηρεσία δεν είναι ευδόκιμη όταν, είτε κατά το χρόνο δημοσίευσης 
της παρούσης Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος εκκρεμεί αντιδικία μεταξύ του ΕΟΔΥ και του υποψηφίου με 
επίδικη την αντισυμβατική-αντιδεοντολογική προσωπική συμπεριφορά του υποψηφίου, απέναντι στον Οργανισμό ή 
απέναντι σε συναδέλφους του, είτε έχει καταγγελθεί από τον ΕΟΔΥ προηγούμενη σύμβαση του υποψηφίου για 
αντισυμβατική- αντιδεοντολογική προσωπική συμπεριφορά του, είτε έχει επιβληθεί εις βάρος του υποψηφίου 
πειθαρχική ποινή λόγω αντισυμβατικής-αντιδεοντολογικής επιλήψιμης συμπεριφοράς του, η οποία κατά τον χρόνο 
δημοσίευσης της παρούσης Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος έχει εκτελεσθεί, εξαιρουμένης της πειθαρχικής 
ποινής της επιπλήξεως.

Άρθρο 5. Απαραίτητα Δικαιολογητικά

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλουν τα παρακάτω δικαιολογητικά:

1. Αίτηση – δήλωση σε ειδικό έντυπο (Παράρτημα Ι). Η αίτηση - δήλωση συμπληρώνεται με ακρίβεια και σε όλα 
τα στοιχεία που περιλαμβάνει. Αιτήσεις σε άλλο έντυπο ή αιτήσεις στις οποίες δεν έχουν συμπληρωθεί όλα 
τα απαιτούμενα στοιχεία, δεν γίνονται δεκτές. 

2. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/1986 για την μη καταδίκη, παραπομπή, στερητική δικαστική συμπαράσταση 
κ.λπ. του/της υποψηφίου/ίας. 

3. Πιστοποιητικό γέννησης ή φωτοαντίγραφο του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή φωτοαντίγραφο 
διαβατηρίου όταν πρόκειται για πολίτη κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή φωτοαντίγραφο του 
Δικαιώματος Άδειας Εργασίας στην Ελλάδα. 

4. Βεβαίωση ή άλλο έγγραφο με το οποίο να αποδεικνύεται η ιδιότητα του καθηγητή μέλους ΔΕΠ καθώς και η 
βαθμίδα σε πανεπιστήμιο (όπου απαιτείται).

5. Βεβαίωση ή άλλο επίσημο έγγραφο ή υπεύθυνη δήλωση για την ενασχόληση (εργασιακή ή επιστημονική ή 
ακαδημαϊκή) σε τομέα σχετικό με το αντικείμενο των οδηγιών, που να αναφέρει και το αντίστοιχο χρονικό 
διάστημα.

6. Φωτοαντίγραφο πτυχίου (όπου απαιτείται). Τίτλος σπουδών στον οποίο να αναγράφεται ο ακριβής βαθμός, 
η ημερομηνία και το έτος κτήσης αυτού. Ως χρόνος κτήσης του ως άνω τίτλου λογίζεται η ημερομηνία 
περάτωσης των σπουδών ήτοι επιτυχίας στα προβλεπόμενα μαθήματα. Εάν ο χρόνος κτήσης δεν προκύπτει 
από υποβληθείσα βεβαίωση του αρμοδίου οργάνου ΑΕΙ, τότε προκύπτει από τον προσκομισθέντα τίτλο 
σπουδών. Σε περίπτωση που ο βαθμός εκφράζεται με αξιολογικό χαρακτηρισμό ή με ακέραιο αριθμό πρέπει 
να υποβληθεί και βεβαίωση της οικείας σχολής για τον ακριβή αριθμητικό βαθμό, με δύο δεκαδικά ψηφία. 
Σε περίπτωση που ο βαθμός τίτλου προκύπτει μόνο από αξιολογικό χαρακτηρισμό και ο υποψήφιος δεν 
προσκομίζει βεβαίωση της οικείας σχολής για τον ακριβή αριθμητικό βαθμό, θα λαμβάνεται υπόψη η 
κατώτερη βαθμολογία που αντιστοιχεί σε κάθε μια αξιολογική κλίμακα. (Άριστα 8,5/Πολύ καλά 6,5/Καλά 5). 
Σε περίπτωση που ο βαθμός τίτλου δεν προκύπτει ούτε από αξιολογικό χαρακτηρισμό θα λαμβάνεται υπόψη 
το ελάχιστο της βαθμολογικής κλίμακας τριτοβάθμιας εκπαίδευσης («5,00»). Εάν ο τίτλος έχει αποκτηθεί 
στην αλλοδαπή απαιτείται: Πράξη αναγνώρισης από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α, ή το Ι.Τ.Ε. για την ισοτιμία, ισοτιμία και 
αντιστοιχία του τίτλου καθώς και αντιστοιχία της βαθμολογικής κλίμακας αυτού με τη βαθμολογική κλίμακα 
των ημεδαπών τίτλων ή πιστοποιητικό αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων 
Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας, ισοτιμίας και αντιστοιχίας καθώς και 
αντιστοιχία της βαθμολογικής κλίμακας αυτών με τη βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων. Σε 
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περίπτωση που από την πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό αντικείμενο, 
απαιτείται βεβαίωση από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει το γνωστικό 
αντικείμενο, καθώς και επίσημη μετάφρασή της. 

7. Φωτοαντίγραφο Μεταπτυχιακού ή Διδακτορικού τίτλου σπουδών (κατά περίπτωση). Οι υποψήφιοι που είναι 
κάτοχοι διδακτορικού ή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης προσκομίζουν 
ευκρινή φωτοτυπία του διδακτορικού ή μεταπτυχιακού διπλώματος. Στην περίπτωση που απαιτείται ως 
τυπικό προσόν μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών σε συγκεκριμένο γνωστικό αντικείμενο και εφόσον τούτο δεν 
προκύπτει σαφώς από τους προσκομιζόμενους τίτλους, οι υποψήφιοι πέραν του ανωτέρω τίτλου 
προσκομίζουν και βεβαίωση από το Πανεπιστήμιο που να καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο αυτού. 
Εναλλακτικά δύναται να προσκομίζεται και το κατά περίπτωση Παράρτημα Διπλώματος ή κάποιο άλλο 
ισοδύναμο στοιχείο. Ως χρόνος κτήσης των μεταπτυχιακών τίτλων λογίζεται η ημερομηνία περάτωσης των 
σπουδών ήτοι επιτυχίας στα προβλεπόμενα μαθήματα, συμπεριλαμβανομένης της επιτυχούς υποστήριξης 
της τυχόν απαιτούμενης διπλωματικής/μεταπτυχιακής εργασίας, ο οποίος να προκύπτει από σχετική 
βεβαίωση της Γραμματείας του οικείου Α.Ε.Ι. ή ΑΤΕΙ. Όσον αφορά την ημεροχρονολογία κτήσης του 
διδακτορικού τίτλου σπουδών αρκεί η βεβαίωση της Γραμματείας του οικείου Α.Ε.Ι. από την οποία να 
προκύπτει η ημερομηνία και το έτος επιτυχούς υποστήριξης του θέματος της διδακτορικής διατριβής. Για 
τους ενιαίους και αδιάσπαστους τίτλους σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated master), απαιτείται 
προσκόμιση της σχετικής διαπιστωτικής απόφασης του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων περί 
υπαγωγής του τμήματος στις διατάξεις του άρθρου 46 του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114 Α΄), εφόσον η απόφαση 
αυτή έχει δημοσιευτεί μέχρι τη λήξη της προθεσμίας των αιτήσεων της Ανακοίνωσης. Αν ο τίτλος έχει 
αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται μόνον πράξη αναγνωρίσεως του τίτλου από το ΔΙΚΑΤΣΑ ή 
Πιστοποιητικό Αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και 
Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας που να έχει εκδοθεί μέχρι την τελευταία ημέρα της προθεσμίας 
υποβολής των αιτήσεων και σε περίπτωση που από την πράξη αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό 
αντικείμενο, απαιτείται βεβαίωση από το Πανεπιστήμιο που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει αυτό, 
καθώς και επίσημη μετάφρασή της. 

8. Φωτοαντίγραφο άδειας άσκησης επαγγέλματος (όπου απαιτείται από την σχετική νομοθεσία). 
9. Βεβαίωση μέλους στις απαιτούμενες ενώσεις ή συλλόγους (όπου απαιτείται από την σχετική νομοθεσία). 
10. Βεβαίωση εργοδότη ή ένσημα ασφαλιστικού φορέα για την απόδειξη της εργασιακής, της κλινικής και της 

ερευνητικής εμπειρίας. Για τους υποψήφιους με προϋπηρεσία στην αλλοδαπή, απαιτείται βεβαίωση 
εργοδότη ή υπεύθυνη δήλωση για την προσκόμιση των αντίστοιχων ενσήμων κατά την υπογραφή της 
σύμβασης, εφόσον δεν είναι διαθέσιμα κατά την κατάθεση της αίτησης. Σε περίπτωση που η βεβαίωση για 
την απόδειξη της εργασιακής, της κλινικής και της ερευνητικής εμπειρίας έχει αιτηθεί αλλά εκκρεμεί η έκδοση 
της, τότε να παρασχεθεί Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/1986 στην οποία οι ενδιαφερόμενοι θα δηλώνουν 
ότι η εκκρεμότητα θα τακτοποιηθεί εντός ενός (1) μήνα.

11. Πιστοποιητικό εκπλήρωσης στρατιωτικών υποχρεώσεων ή βεβαίωση νόμιμης απαλλαγής.

Άρθρο 6. Διαδικασία αξιολόγησης – Ενστάσεις

Η αξιολόγηση των αιτήσεων θα γίνει από Επιτροπή Αξιολόγησης και Επιστημονική Επιτροπή (όσον αφορά την 
διαδικασία των συνεντεύξεων για τους senior experts)οι οποίες θα συσταθούν με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του ΕΟΔΥ για το σκοπό αυτό. Η αξιολόγηση θα πραγματοποιηθεί σύμφωνα με τα κάτωθι στάδια: 

Στάδιο 1: έλεγχος πληρότητας των απαραίτητων κριτηρίων, όπως αυτά αναγράφονται ανά θέση στην παρούσα 
πρόσκληση. Η Επιτροπή δύναται να ζητήσει κάθε συμπλήρωση και διευκρίνιση των υποβληθέντων δικαιολογητικών 
ή προσκόμιση συμπληρωματικών στοιχείων που κρίνει απαραίτητη. Επισημαίνεται ότι υποψήφιοι, οι οποίοι δεν 
διαθέτουν τα απαιτούμενα προσόντα, θα αποκλείονται αυτομάτως από την περαιτέρω διαδικασία αξιολόγησης. 

Στάδιο 2: βαθμολόγηση των υποψηφίων βάσει των αναφερόμενων κριτηρίων στο άρθρο 3. Κατόπιν της 
βαθμολόγησης, η Επιτροπή θα κατατάξει τους υποψηφίους σε σειρά σύμφωνα με τη βαθμολογία τους. 

Στάδιο 3: κλήση σε συνέντευξη των επικρατέστερων επτά (7) υποψηφίων ανά θέση εργασίας. Σε περίπτωση 
ισοβαθμίας διευρύνεται ο αριθμός των υποψηφίων που καλούνται σε συνέντευξη. 
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Στάδιο 4: ολοκλήρωση της βαθμολόγησης των υποψηφίων με τη συμπερίληψη των βαθμών της διαδικασίας της 
συνέντευξης. Η μέγιστη βαθμολογία ανά υποψήφιο για τους seniorexperts ορίζεται σε ογδόντα πέντε (85) μόρια και 
για τους juniorexperts ορίζεται σε εκατόν είκοσι (120) μόρια. 

Στάδιο 5: σύνταξη προσωρινών πινάκων επιτυχόντων/επιλαχόντων και απορριπτέων, οι οποίοι θα εγκριθούν από το 
ΔΣ ΕΟΔΥ και θα αναρτηθούν στην ιστοσελίδα του ΕΟΔΥ. 

Στάδιο 6: δυνατότητα υποβολής ένστασης μέσα σε αποκλειστική προθεσμία πέντε (5) ημερολογιακών  ημερών που 
αρχίζει από την επόμενη της ημερομηνίας δημοσίευσης - ανάρτησής των προσωρινών αποτελεσμάτων στην 
ιστοσελίδα του ΕΟΔΥ. 
Σε περίπτωση μη ύπαρξης ενστάσεων, η Επιτροπή Αξιολόγησης θα λαμβάνει βεβαίωση από το Τμήμα Γραμματείας-
Πρωτοκόλλου του Οργανισμού για τη μη κατάθεση τους και θα προχωρεί στη σύνταξη εισήγησης για την επικύρωση 
των προσωρινών πινάκων επιτυχόντων/επιλαχόντων και απορριπτέων ως οριστικών από το ΔΣ ΕΟΔΥ. Κατόπιν της 
απόφασης του ΔΣ ΕΟΔΥ, οι οριστικοί πίνακες θα αναρτώνται στην ιστοσελίδα του ΕΟΔΥ.

Στάδιο 7: σε περίπτωση ενδεχόμενων ενστάσεων κατά των προσωρινών πινάκων, αυτές θα εξετάζονται από Επιτροπή 
Ενστάσεων που θα ορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. του ΕΟΔΥ. Η απόφαση της Επιτροπής Ενστάσεων θα γνωστοποιείται 
στην Επιτροπή Αξιολόγησης, η οποία με τη σειρά της θα αναμορφώνει ή θα διατηρεί τους σχετικούς πίνακες των 
υποψηφίων. 

Η διαδικασία της αξιολόγησης ολοκληρώνεται με την εισήγηση της Επιτροπής Αξιολόγησης και την απόφαση του ΔΣ 
ΕΟΔΥ επί των οριστικών πινάκων επιτυχόντων/επιλαχόντων και απορριπτέων ύστερα από το πρακτικό της Επιτροπής 
Ενστάσεων. Οι οριστικοί πίνακες επιτυχόντων/επιλαχόντων και απορριπτέων αναρτώνται στο διαδικτυακό τόπο του 
ΕΟΔΥ.

Άρθρο 7. Διαδικασία Υποβολής Αιτήσεων Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος

Οι ενδιαφερόμενοι καθηγητές μέλη ΔΕΠ (senior experts) μπορούν να υποβάλλουν την αίτηση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος, για έως δύο (2) διαφορετικούς κωδικούς θέσης (Α1 έως και Α7), ή για το κωδικό Β1, επίσης οι 
επιστημονικοί συνεργάτες (junior experts) , μπορούν να υποβάλλουν την αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος (σε 
κλειστό φάκελο) για έως δύο (2) διαφορετικούς κωδικούς θέσης (Α1J έως και Α7J) ή για το κωδικό Β2, για το 
σύνολο των παραδοτέων. Η συνολική διάρκεια συμμετοχής κάθε υποψηφίου δεν δύναται να υπερβαίνει τους δύο 
(2) μήνες.
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν την αίτησή τους σε κλειστό φάκελο είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο 
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από 
δημόσια αρχή ή το διαδικτυακό τόπο www.gov.gr είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή στη Γραμματεία 
Πρωτοκόλλου του ΕΟΔΥ (Αγράφων 3-5, Μαρούσι, Τ.Κ. 15123). 
Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την 
ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής ο οποίος μετά την αποσφράγιση του επισυνάπτεται στην αίτηση των 
υποψηφίων. 
Εξωτερικά στο φάκελο κάθε υποψηφίου, θα πρέπει να αναγράφονται οι κάτωθι πληροφορίες:
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Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημερολογιακές ημέρες και αρχίζει από την επομένη ημέρα της 
δημοσίευσης της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος στην ιστοσελίδα ΕΟΔΥ και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ, ήτοι μέχρι τις 
04/07/2025 και ώρα 15:00. Η υπηρεσία θα λειτουργεί καθημερινά, Δευτέρα έως Παρασκευή, από τις 09:00 έως τις 
14:00 για την παραλαβή των αιτήσεων. Η αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος έχει αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του 
ΕΟΔΥ http://www.eody.gov.gr (καρτέλα Προκηρύξεις/Διαγωνισμοί). Συμπληρωματικές ή/και διευκρινιστικές 
πληροφορίες για τα δικαιολογητικά, υποχρεώσεις κλπ., παρέχονται από το Τμήμα Εκπαίδευσης Επαγγελματιών 
Υγείας & Γραμματισμού Υγείας του Ε.Ο.Δ.Υ., στο τηλέφωνο 210 5212475, κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες 09:00-
15:00.
Οι ενδιαφερόμενοι θα ενημερώνονται για την πρόσληψη τηλεφωνικά ή με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
σύμφωνα με τα στοιχεία επικοινωνίας που έχουν υποχρεωτικά και δεσμευτικά δηλώσει στην αίτηση-δήλωση (email 
ή τηλέφωνο), αποκλειόμενου οποιουδήποτε άλλου τρόπου. 
Σε περίπτωση έγγραφης μη αποδοχής του ενδιαφερομένου, η διαδικασία θα προχωρά στον επόμενο υποψήφιο κατά 
την σειρά κατάταξης του πίνακα. 
Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, 
απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης 
διάρκειας της σύμβασης έργου και ολοκλήρωσης των σχετικών παραδοτέων.

Με την υποβολή των αιτήσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος, οι ενδιαφερόμενοι αποδέχονται πλήρως τους όρους 
της παρούσας πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος καθώς και ότι η διαδικασία δύναται με απόφαση του ΕΟΔΥ 
να διακοπεί, αναβληθεί ή επαναληφθεί με ίδιο ή άλλο περιεχόμενο χωρίς να μπορεί να υπάρξει οιαδήποτε αξίωση 
των ενδιαφερομένων έναντι της αναθέτουσας αρχής. 

Ο Πρόεδρος ΔΣ ΕΟΔΥ 

Χρήστος Χατζηχριστοδούλου
Καθηγητής Υγιεινής και Επιδημιολογίας
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Εσωτερική Διανομή :

Γραφείο Γραμματείας Προέδρου

Αυτοτελές Τμήμα Νομικής Υπηρεσίας

Διεύθυνση Οικονομικού

Αυτοτελές Τμήμα Διοίκησης

Γενική Διεύθυνση Οικονομικής και Διοικητικής Λειτουργίας

Γραφείο Γραμματείας Διευθύνοντος Συμβούλου

Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικού 

Συντονισμού

Αυτοτελής Διεύθυνση Διασφάλισης Ποιότητας Λειτουργίας και 

Υπηρεσιών του ΕΟΔΥ

Τμήμα Εκπαίδευσης Επαγγελματιών Υγείας και Γραμματισμού 

Υγείας
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I - ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΑΙΤΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ

 

ΠΡΟΤΑΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚ∆ΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΟΝ ΚΩΔΙΚΟ ΘΕΣΗΣ
(η συμπλήρωση όλων των πεδίων της αίτησης είναι υποχρεωτική και απαραίτητη για την 

εγκυρότητα της συμμετοχής του υποψηφίου)

ΚΩΔ. ΘΕΣΗΣ …………..

Επώνυμο: ………………………………………………………………………………………………………………………………………

Όνομα: …………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Όνομα πατρός: ………………………………………………………………………………………………………………………………

Αριθμός κινητού τηλεφώνου: ………………………………………………………………………………………………………..

Ε-mail (απαραίτητο): ………….……………………………………………………………………………………………………………

Ημερομηνία γέννησης: 
…………………………………………………………………………………………………………………….

Δηλώνω υπεύθυνα ότι:

Α) αποδέχομαι ανεπιφύλακτα τους όρους της υπ’ αριθμ. πρωτ.……………………….. Πρόσκλησης 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης
Β) τα στοιχεία που δηλώνω δια της παρούσας είναι στο σύνολό τους ακριβή και διαθέτω όλα τα 
δικαιολογητικά που αποδεικνύουν όσα αναφέρω στην παρούσα (σε πρωτότυπα ή επίσημα 
αντίγραφα)
Γ) για την ανάληψη του έργου και την είσπραξη της συμφωνηθείσας αμοιβής δεν συντρέχει κανένα 
κώλυμα στο πρόσωπό µου και σε αντίθετη περίπτωση, θα φροντίσω για την άρση κάθε κωλύματος 
για το σκοπό αυτό, εφόσον η παρούσα πρότασή µου γίνει δεκτή.

Ημερομηνία: …..…/…..…/2025

Ονοματεπώνυμο

Υπογραφή
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